PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 013/2025 - FMAS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 009/2025 - FMAS

Publicado em 02/12/2025

Para efeitos de cumprimento do § 3° do art. 75 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021, esta disponivel pelo prazo de 03 (trés) dias uteis, o Aviso de Contratacao Direta,
destinado ao acolhimento de propostas adicionais, para efetivagdo da Contratacao de
empresa especializada para a organizacao e realizagao do Evento de Troca de Faixa
de Juddé do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, a ser realizado em 12 de
dezembro de 2025. Conforme Termo de referéncia. Valor Maximo Admitido: R$ 22.000,00
(vinte e dois mil reais). VIGENCIA: sera de 03 (trés) meses, contados a partir da
assinatura do contrato. Manifestacido de interesse e proposta adicionais devem, nos termos
do Edital de contratacdo, ser enviadas para o e-mail: assistenciajurema@gmail.com ou
entregue presencialmente na Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos de
Jurema/PE, durante o horario de expediente, com sede na Pracga da conceicdo, 15, Centro,
Jurema/PE, Préximo a igreja, até as 13h00min do dia 03/12/2025 até o dia 05/12/2025.

REGINA CELIA GUILHERME SOBRAL DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
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JUREMA
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 009/2025

EDITAL DE CON'[RATA(;AO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO EM RAZAO DO VALOR
Art. 75, ll, Lei Federal n° 14.133/21

EXCLUSIVO PARA PARTICIPAGAO DE MEI, ME E EPP

PREAMBULO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS,
pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12.136.223/0001-60, com
sede na Praga da Conceigdo, 15, Centro, nesta Cidade, representado neste ato pela
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, a Sr.? REGINA CELIA
GUILHERME SOBRAL DE OLIVEIRA, torna publico para conhecimento dos interessados,
que realizara a contratacao direta, em razao do valor, critério de selegdo “MENOR PRECO
POR ITEM”, com base nas justificativas e disposicdes estabelecidas neste edital.

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS ADICIONAIS: 03/12/2025 até dia 05/12/2025 até
as 13:00 (horario de Brasilia), através do E-mail: assistenciajurema@gmail.com ou
entregue presencialmente na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Direitos Humanos.

LOCAL PARA RETIRADA DOS DOCUMENTOS: O aviso edital e anexos da
contratagdo direta, em raz&o do valor, esta disponibilizado para consulta e copia na
internet no endereco: http:/jurema.pe.gov.br

RESPONSAVEL PELA SOLITAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Recomendamos aos licitantes pleiteantes a leitura atenta deste Edital.

1.D0 OBJETO

1.1 constitui objeto do presente Termo de Referéncia a Contratagdo de empresa
especializada para a organizagao e realizagao do Evento de Troca de Faixa de Judé do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, a ser realizado em 12 de dezembro de
2025.

|20 DO PRAZO CONTRATUAL

2.1 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 03 (trés) meses, contando a partir da data de sua
assinatura.

2.2 O prazo para o fornecimento dos produtos serdo em até 5 (cinco) dias uteis, a contar da
ordem de fornecimento expedida.
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| 3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

3.1 A regra geral trazida pela Constituicao Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso XXI, é
que a contratacao de obras, servicos, compras e alienacdes devera ser precedido de devido
processo licitatério, que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, e
obedecendo aos principios que regem a Administragdo Publica e aos principios que
disciplinam os processos licitatorios.

3.2 O motivo maior da existéncia da licitacdo publica € o respeito ao Principio
Constitucional da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitacdo
publica vem ao final trazer beneficios econémicos ao contratado e, por esse motivo, todos
aqueles potenciais interessados em contratar com a Administracdo Publica devem, nos
termos da legislacao vigente, ser tratados de maneira isonémica por parte da Administracao
Publica.

3.3 Contudo, apesar da regra geral para se contratar com a Administragdo Publica, ser
a de realizagao de procedimento licitatério, o proprio inciso XXI do art. 37 da CF/88 diz que
podem existir casos previstos na legislacdo infraconstitucional em que a Administracao
Publica, respeitadas as formalidades legais, pode contratar de forma direta.

34 Neste sentido, a nova Lei de Licitagdes n°® 14.133/21, traz algumas hipoteses, de
casos excepcionais, em que a contratagao pode ocorrer diretamente.

3.5 Das vias excepcionais possiveis, a que norteia este aviso, é a dispensa de licitacao
em razdo do valor, com fundamento no Art. 75, Il, Lei Federal n° 14.133/21, conforme
transcricdo a seguir:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

[..]

Il - para contratagao que envolva valores inferiores a R$
62.725,59 (cinquenta e nove mil novecentos e seis reais
e dois centavos), no caso de outros servigos e
compras.; (Vide Decreto n° 12.343 de 30 de dezembro de
2024).

[...]

§ 3° As contratagoes de que tratam os incisos | e Il do
caput deste artigo serdo preferencialmente precedidas
de divulgagao de aviso em sitio eletronico oficial, pelo
prazo minimo de 3 (trés) dias uteis, com a especificagao
do objeto pretendido e com a manifestacao de interesse
da Administracdo em obter propostas adicionais de
eventuais interessados, devendo ser selecionada a
proposta mais vantajosa
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3.6

3.7

Assim, com supedaneo no principio finalistico, na forma da 14.133/2021, por meio do qual
pretendeu o legislador conferir maior publicidade as contratacdes diretas, o presente aviso
almeja obter propostas adicionais de eventuais interessados, para fins de selegdo daquela
mais vantajosa no desiderato de, posteriormente, celebrar contratacéo direta por dispensa,
na forma do inciso (art. 75, Il da Lei n® 14.133/2021).

LEGISLACAO PERTINENTE: Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, Artigo 37:
Regula a atuagao da Administracdo Publica, Lei n° 14.133/2021, Lei Complementar n° 123,
de 14/12/2006: Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte
e altera outros dispositivos legais, alterada pela Lei Complementar n°. 147 de 07 de agosto
de 2014, Lei Federal n° 12.846, de 01/08/2013: Dispbde sobre a responsabilizagcao
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragao publica,
nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

4 DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ENTRE AS PARTES

4.1 Sao obrigac6es da CONTRATADA:

4.01.1. Manter-se em situagao regular perante as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal
e com a previdéncia social,

4.01.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracao, inerentes ao objeto
do presente Termo de Referéncia;

4.01.3. Comunicar a Administracdo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovagao.

4.01.4. Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo exigida neste Termo de
Referéncia, bem como nos Instrumentos convocatoério e contratual;

4.01.5. Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos e/ou supressdes que se
fizerem ao valor do objeto contratado, dentro dos limites previstos na Lei 14.133 e
posteriores alteracoes.

4.01.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obriga¢gbes assumidas, nem subcontratar qualquer das presta¢des a que esta obrigada,
exceto nas condigdes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

4.01.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, seguros, deslocamento de pessoal, prestagao
de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execug¢ao do contrato.

4.2 Sao obrigagcoes do CONTRATANTE:
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4.2- Cabera ao Contratante as seguintes obrigagdes:

4.2 .1 Receber provisoriamente os produtos, disponibilizando local, data e horario;

4.2.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos produtos recebidos
provisoriamente com as especificagcdes constantes do Termo de Referéncia, para fins de
aceitacao e recebimento definitivos;

4.2.3 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

4.2.4 Efetuar o pagamento no prazo previsto

5 DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 O pagamento sera efetuado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias consecutivos, a contar
da data da entrada da nota fiscal ou fatura, devendo ser apresentada devidamente atestada
e corretamente preenchida, sem rasura.

5.2 Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do Contrato,
na ocorréncia de fato superveniente que implique a inviabilidade de sua execucgao.

5.3 Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada nao tenha concorrido,
de alguma forma, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor devido, pela
variacdo acumulada do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) do IBGE.

5.4 Ocorrendo o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragao
decorrentes de servigos ja prestados, salvo em caso previsto em lei, fica assegurado a
Contratada o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes até que
seja normalizada a situagao.

|6 DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1 A despesa decorrente da prestacédo dos servigos objeto do presente contrato correra a conta
dos recursos consignados na Lei Or¢camentaria especifica do exercicio de 2025, com a
seguinte dotagado orgamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS.

MANUTENCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E
ACAO 2361 FORTALECIMENTO DE VINCULOS — SCFV/PISO BASICO
VA.
= FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
ORGAO 0215 JUREMA - FMAS
UNID. ORG. 021501 | FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNGCAO 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNGAO 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
PROGRAMA 0080 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
ELEMENTO 33903900 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

Pagina 4 de 31




PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO

FONTE 16600000 NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS

SUBELEMENTO 33903974 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO

MARCADOR | 16600000 | \ ¢ |0NAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS

\ 7 DA DELIBERAGCAO E DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS ADICIONAIS
7.1 Considerando o acima exposto, FICA AUTORIZADO a publicagcdo do aviso de contratacao
direta, no Site Oficial eletrbnico da municipalidade, pelo prazo de 03 (irés) dias uteis,
objetivando a obtengdo de propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser
selecionada a proposta mais vantajosa.
711 O periodo de acolhimento, para recebimento das propostas adicionais, iniciara no dia
03/12/2025 e tera seu término no dia 05/12/2025 até as 13:00 (horario de Brasilia);

7.1.2 As propostas adicionais devem estar de acordo com a planilha indicada no Termo de
Referéncia e deverao ser enviadas para o e-mail: assistenciajurema@gmail.com ou entregue
presencialmente na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos,
durante o horario de expediente, com sede na Praga da conceigao, 15, Centro, Jurema/PE,
Préximo a igreja, até a data e hora final, indicadas no subitem 7.1.1.

8 DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
8.1 . Para efetivacdo da contratagcdo da empresa ou mais bem classificada (ofertante do menor
preco) serao exigidas, exclusivamente, as condi¢bes de, a saber:
I- Habilitagao juridica;
ll- Regularidade fiscal, social e trabalhista;
lll- Qualificagdo econémico-financeira.
IV- Qualificacéo técnica
8.2 Para habilitagdo da Pessoa Juridica serdo exigidos, exclusivamente, os seguintes

documentos:

a) Para Empresas Individuais: Declaragdo de constituicdo registrada na Junta
Comercial acompanhada das respectivas alteragdes, quando houver;

b) Para Sociedade Empresaria: Ato constitutivo, ou contrato social em vigor, o qual
devera estar devidamente consolidado e acompanhado das posteriores alteragdes, se houver;

c) Para Sociedade por Agdes (sociedade empresaria do tipo S/A): Ato constitutivo e
alteragbes subsequentes, acompanhados de documentos de eleicdo de seus
administradores, em exercicio;

d) Para Sociedade Civil (sociedades simples): Inscricdo do ato constitutivo e
alteragdes subsequentes, devidamente registrados no Registro Civil das Pessoas Juridicas,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio;
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e) Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais: Decreto de
autorizacao e ato de registro e autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

1 S T ]

8.2.1. - A documentacao referente as alineas de “a” a “e” deve vir obrigatoriamente
acompanhada da copia de documento oficial com foto do(s) responsavel(eis) legal(ais) da
empresa.

8.3 — Para comprovacgao fiscal, social e trabalhista, a empresa vencedora devera
apresentar:

I. Prova de inscricdo perante no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda (CNPJ).

Il. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

lll. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

IV.Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei. (Redacéo dada pela Lei n°® 8.883, de 1994).

V. Prova de situagao regular perante o Tribunal Superior do Trabalho (TST), através da
apresentagao de Certiddo Negativa de Débito Trabalhista (CNDT) ou Certidao Positiva com
efeitos de Negativa (Lei 12.440/2011).

VI.Declaragdo que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condi¢gao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da
Constituicao Federal de 1998 (Lei n°® 9.854/99).

8.4 - Para comprovacgao da regularidade econdémico-financeira, a empresa vencedora
devera apresentar:

I. Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, onde
conste o prazo de validade e ndo havendo este, somente sera aceita com data de emisséao

nao superior a 90 (noventa) dias.

a) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial, expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica ou do Estado onde seja localizado, referente aos processos distribuidos

pelo PJe (Processos Judiciais Eletrénicos);
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a.1 A certidao descrita no subitem anterior somente sera exigida quando a prépria certiddo de
faléncia ou recuperacdo judicial contiver a ressalva expressa de que n&o abrange os

processos judiciais eletrénicos.
8.5 Serao exigidos, também, as respectivas DECLARAGOES:
| — Declarag&o conjunta;

Il — Declaracdo de enquadramento na condi¢cdo de microempresa e empresa de pequeno

porte, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, quando couber;

9. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1 - Se a CONTRATADA causar prejuizo ao CONTRATANTE em razdo de algumas das

condutas abaixo transcritas:

9.2 Nao assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.3 Deixar de entregar documentagao exigida no edital;

9.4 Apresentar documentacéo falsa;

9.5 Ensejar o retardamento da execugao de seu objeto;

9.6 Nao mantiver a proposta;

9.7 Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

9.8 Comportar-se de modo inidéneo;

9.9 Fizer declaragao falsa;
9.10 Cometer fraude fiscal.

9.11 Aplicar-se-ao as seguintes cominagdes, cumulativas ou nao, segundo decisdo no
competente processo ADMINISTRATIVO:

| - adverténcia;
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Il - multa;
Il - impedimento de licitar e contratar;
IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar

9.12 Qualquer contestacao sobre a aplicacdo de multas devera ser feita por escrito.

|10. DAS DISPOSICOES FINAIS E DO FORO

10.01 Fica eleito o Foro da Comarca de Jurema, Estado de Pernambuco para dirimir
eventuais questodes resultantes deste Aviso ou de sua interpretagdo, com renuncia a qualquer
outro por mais privilegiado que seja.

Jurema/PE, 01 de dezembro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
CNPJ N° 12.136.223/0001-60
REGINA CELIA GUILHERME SOBRAL DE OLIVEIRA
CPF n° 046.917.638-56
SECRETARIA
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
01.0 - OBJETO

01.01 - Constitui objeto do presente Termo de Referéncia, Contratagcdo de empresa
especializada para a organizacgao e realizagao do Evento de Troca de Faixa de Judo
do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, a ser realizado em 12 de dezembro de
2025.

02.00 - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

A realizacido do Evento Solene de Troca de Faixa de Judd para as criangas e adolescentes
atendidos pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos representa um marco
fundamental ndo apenas na trajetéria esportiva desses jovens, mas no préprio processo
de transformacéao social que a politica publica de assisténcia se propde a promover. Mais
do que um mero ritual esportivo, a cerimdnia de troca de faixa é a materializacdo de um
ciclo de conquistas, superacdes e aprendizado de valores que reverberam para muito além
do tatame.

A pratica do judd, enquanto ferramenta pedagdgica e social de comprovada eficacia, ja
demonstrou, no dia a dia do projeto, seu poder em promover a disciplina, o respeito a
hierarquia, a autoestima e a saude fisica e mental. No entanto, € no momento da troca de
faixa que todos esses elementos simbdlicos se consolidam. E quando o esforco individual
de cada crianga, a dedicagao aos treinos, a paciéncia para aprender e a coragem de
competir consigo mesma s&o publicamente reconhecidos e validados. Para muitos desses
jovens em situac&o de vulnerabilidade social, esta sera a primeira vez que receberdo uma
condecoracao, um reconhecimento formal por um mérito alcangado. Este evento, portanto,
atua como um potentissimo instrumento de validacao positiva, reforcando a crenga no
proprio potencial e demonstrando, na pratica, que a perseveranca leva a recompensa.

A falta de uma estrutura adequada para realizar este evento com a solenidade que ele
merece, no entanto, pode esvaziar seu profundo significado. Realizar a cerimbnia de
qualquer maneira, sem a estrutura fisica, logistica e simbdlica necessaria, transmite uma
mensagem subliminar de desvalorizagéo do esforgo empreendido pelos alunos. Por outro
lado, um evento bem estruturado — com local adequado, tatames oficiais, som de qualidade
€ uma organizagao que permita a participagao das familias e da comunidade — envia uma
mensagem clara e poderosa: "Seu esfor¢o é importante, sua conquista é valiosa e merece
ser celebrada com dignidade”.

E a garantia de que um instrumento pedagdgico de extrema eficacia sera potencializado
ao maximo, consolidando os ganhos ja alcangados e plantando as sementes para as
futuras conquistas desses jovens, tanto no esporte quanto na vida. E,
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portanto, indispensavel para a consolidagdo, o sucesso e a perenidade deste projeto
social de tamanha relevancia para o municipio.

03.00 — DAS ESPECIFICAGOES, QUANTIDADES E VALORES MAXIMOS ADMITIDOS

SERVIGOS

ITEM

DESCRIGAO

QTD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

CERTIFICADOS DE TROCA DE FAIXA
(IMPRESSAO PREMIUM)

Suporte (papel): Papel especial de alta qualidade
Tipo de papel sugerido: Couché fosco ou Couché
brilho, ou offset premium

Gramatura: 180 g/m? a 250 g/m? (recomendado: 230
g/m?)

Cor do papel: Branco ou levemente off-white

Textura: Lisa ou com acabamento premium (opcional:
textura leve)

Tamanho padrdo: A4 — 210 x 297 mm

60

R$
50,00

R$
3.000,0

KITS INSTITUCIONAIS EM FORMATO DE TROFEU
DE JUDO PARA AS AUTORIDADES

1 (um) troféu tematico de Judd, com design
institucional

1 (uma) embalagem especial, prépria para
apresentacao formal

Elementos personalizaveis conforme identidade visual
da instituicéo

Material-Acrilico cristal de alta transparéncia
Espessura: 4 mm a 10 mm (recomendado: 6 mm) OU
MDF Premium

Espessura: 3 mm a 6 mm OU Madeira nobre ou
composta

Base do troféu: Acrilico, MDF ou madeira com
espessura reforgcada (8—15 mm)

Altura total: 18 cm a 30 cm (recomendado: 22—-25 cm)
Largura média: 10 cm a 18 cm

Base: 12—16 cm de largura x 2—3 cm de altura

R$
104,00

R$
208,00

ESTRUTURA DE GRID - PAINEL LED 3 X 2M /
SISTEMA DE SONORIZAGAO PROFISSIONAL
Material Estrutura confeccionada em aluminio truss ou
box truss galvanizado

Liga de aluminio de alta resisténcia (minimo AW-6061
T6 ou equivalente)

Altura: 3 metros

Largura: 2 metros

(Ou conforme necessidade do evento)

Barras principais em truss 30 cm ou 40 cm Travessas
de reforgo

Conectores e pinos de seguranca

Bases metalicas ou pés estabilizadores

R$
2.200,00

R$
2.200,0
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DECORACAO DO ESPAGO (TEMATICO)
Desenvolvimento de tema central conforme o evento
(ex.:  judd, institucional,  esportivo, cultural,
comemorativo).

Direcionamento visual baseado na identidade da 1 R$ 5 0%?5 0
instituicdo, cores oficiais, logomarca e elementos 5.000,00 ’ 0 ’
simbalicos.

Criacdo de ambiente imersivo, com composi¢cao

harménica entre painel, mobiliario, aderegcos e

iluminagao.

COFFEE BREAK COMUNITARIO, PARA

FAMILIARES DOS ALUNOS, AUTORIDADES E

MUNICIPES QUE PARTICIPARAO DO EVENTO

Itens Alimentares Incluidos

Bebidas (servigo continuo)

Café coado

Cha tradicional (erva-doce, camomila ou capim-

cidreira)

Suco natural ou néctar (caja, laranja ou graviola) R$ R$
Agua mineral (sem gas) 600 8.00 4.800,0
Itens Salgados ’ 0
Mini sanduiches variados (frango, queijo, presunto,

vegetariano)

Pao de queijo

Itens Doces

Mini bolos (cenoura, chocolate ou fuba)

Biscoitos variados

Frutas cortadas ou inteiras (maga, banana, melancia —

conforme estacao)

Aluguel de cadeira de plastico em polipropileno -

na cor branca, com resisténcia de 182kg, largura

43cm, profundidade 52cm, comprimento 51,2cm, R$ R$
empilhamento maximo recomendado 20 unidades,| 700 8.56 5.992,0
peso aproximado de 2,2kg. o quantitativo de cadeiras ’ 0
locadas correspondem a demanda necessaria para o

evento

Logistica e alimentacao de equipe da secretaria de

esporte do estado de Pernambuco (combustivel,

café e almo¢o)

Transporte

Gasolina comum ou aditivada, Etanol

Café da manha

Café, Suco natural ou néctar | R$ R$
Pées variados (francés, integral ou de forma) 800,00 800,00

Frios (queijo e presunto)

Bolos simples (ex.: fuba, cenoura ou laranja)
Frutas (banana, melancia ou maga)
Manteiga e/ou margarina

Biscoitos doces ou salgados

Almoco
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1 proteina: carne, frango ou peixe

Arroz branco ou integral

Feijao ou molho/proteina adicional (para peixe/frango)
Guarnicao: macarrao, puré, legumes ou farofa

Salada variada

Bebida: agua mineral, refrigerante ou suco

R$
VALOR TOTAL 22.000,
00

VALOR TOTAL R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais).
04.00 - PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

04.01 - O prazo de vigéncia do Contrato sera de 03 (irés) meses, contados a partir da
assinatura do contrato.

04.02 — A execugao do objeto deste Termo de Referéncia sera em datas previamente
agendadas, devendo o servigo ocorrer na data, local e horario definidos na ordem de
servico, respeitando o prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia para
confirmacao por parte da Administracao.

05. 00 — DA FUNDAMENTAGAO

05.01. A regra geral trazida pela Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso
XXI, é que a contratacdo de obras, servigos, compras e alienacdes devera ser precedido
de devido processo licitatério, que assegure igualdade de condi¢des a todos os
concorrentes, e obedecendo aos principios que regem a Administracdo Publica e aos
principios que disciplinam os processos licitatérios.

05.02. O motivo maior da existéncia da licitagdo publica € o respeito ao Principio
Constitucional da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitacdo
publica vem ao final trazer beneficios econdmicos ao contratado e, por esse motivo, todos
aqueles potenciais interessados em contratar com a Administracido Publica devem, nos
termos da legislacdo vigente, ser tratados de maneira isonbmica por parte da
Administracdo Publica.

05.03. Contudo, apesar da regra geral para se contratar com a Administragéo Publica, ser
a de realizacao de procedimento licitatério, o proprio inciso XXI do art. 37 da CF/88 diz que
podem existir casos previstos na legislagado infraconstitucional em que a Administracao
Publica, respeitadas as formalidades legais, pode contratar de forma direta.

05.04. Neste sentido, a nova Lei n® 14.133/2021, traz algumas hipoteses, de casos
excepcionais, em que a contratacao pode ocorrer diretamente.
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05.05. Das vias excepcionais possiveis, a que norteia este aviso, é a dispensa de licitacao
em razao do valor, com fundamento no art. 75, Il da Lei n°® 14.133/2021, conforme
transcricdo a seguir:

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

[...]

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$
62.725,59 (cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois
centavos), no caso de outros servicos e compras.; (Vide
Decreto n° 12.343 de 30 de dezembro de 2024).

[...]

§ 3° As contratagcdes de que tratam os incisos | e Il do caput
deste artigo serao preferencialmente precedidas de divulgagao
de aviso em sitio eletronico oficial, pelo prazo minimo de 3
(trés) dias uteis, com a especificagdo do objeto pretendido e
com a manifestacao de interesse da Administragcao em obter
propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser
selecionada a proposta mais vantajosa

05.06. Assim, com supedaneo no principio finalistico, na forma da 14.133/2021, por meio
do qual pretendeu o legislador conferir maior publicidade as contratacbes diretas, o
presente aviso almeja obter propostas adicionais de eventuais interessados, para fins de
selecdo daquela mais vantajosa no desiderato de, posteriormente, celebrar contratacao
direta por dispensa, na forma do inciso (art. 75, |l da Lei n® 14.133/2021).

05.07. LEGISLACAO PERTINENTE: Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, Artigo
37: Regula a atuagado da Administragao Publica, Lei n® 14.133/2021, Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006: Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte e altera outros dispositivos legais, alterada pela Lei Complementar n°. 147
de 07 de agosto de 2014, Lei Federal n° 12.846, de 01/08/2013: Dispde sobre a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragéo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

06.00 — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

06.01. - A despesa decorrente da prestacdo dos servigos objeto do presente contrato
correra a conta dos recursos consignados na Lei Orgcamentaria especifica do exercicio de
2025, com a seguinte dotagado orgamentaria:

MANUTENCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E

AGAO 2361 FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV/PISO BASICO
VA.
ORGAO 0215 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA

JUREMA - FMAS

UNID. ORGC. 021501 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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FUNCAO 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNGAO 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
PROGRAMA 0080 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
ELEMENTO 33903900 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO

FONTE 16600000 NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS

SUBELEMENTO 33903974 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO

MARCADOR | 16600000 | \scioNAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS

07.00 - DO CRONOGRAMA E LOCAL DE EXECUGAO DO OBJETO

07.01. — A entrega sera realizada em datas previamente agendadas, devendo o servigo
ocorrer na data, local e horario definidos no Termo de Referéncia ou na ordem de servico,
respeitando o prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia para
confirmacao por parte da Administragao.

08.00 — DO RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITAGAO

08.1 Os produtos serao recebidos:

08.1.1 Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificagdo da conformidade com
as especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

08.1.2 Definitivamente, apds a verificacdo da conformidade com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia, e sua consequente aceitacido, que se dara em até 05
(cinco) dias do recebimento provisorio.

08.1.2.1 Caso a verificagao prevista no subitem anterior ndo seja realizada dentro do prazo
estabelecido, sera automaticamente considerada concluida, com o recebimento definitivo
sendo efetivado no ultimo dia do prazo.

08.1.2.2 No caso de reprovagao do objeto, a substituicdo devera ocorrer no prazo maximo
de 02 (dois) dias uteis.

09.00 — DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

09.01. — A Gestao do Contrato ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, através da Secretaria.

09.02. — A fiscalizagao do Contrato ficara sob a responsabilidade da Sr.? Marta Verénica
Nunes dos Santos, servidora da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e

Direitos Humanos.

09.03 - Nao obstante a empresa contratada ser a unica e exclusiva responsavel por toda
execucgao contratual, ao Contratante é reservado o direito de, sem qualquer forma de
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restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo, diretamente ou por prepostos designados.

09.04. - Cabera aos fiscais de contrato:

| - anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacado das faltas ou dos defeitos
observados.

Il - informar a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situagcdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

Il - ser auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracao, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com informacdes relevantes
para prevenir riscos na execucgao contratual.

IV - Conhecer plenamente os termos sob sua fiscalizacdo, principalmente suas
clausulas, com vistas a identificar as obrigagdes in concreto tanto do Contratante quanto
da Contratada;

V - Conhecer e comunicar-se com o preposto da Contratada com a finalidade de dirimir
duvidas no exercicio da fiscalizacdo e acompanhamento;

VI - Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condigbes assumidas,
constantes das clausulas;

09.05. - Cabera ao Gestor de Contrato:

| - Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das penalidades
cabiveis, garantindo a defesa prévia a Contratada.

Il - Emitir avaliagao da qualidade do servico;

lIl - Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

IV - Analisar os relatérios e documentos enviados pelo(s) fiscal(is);

V - Propor aplicagdo de san¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas
registradas apontadas pelos fiscais;

VI - Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a
observancia das exigéncias registradas e legais;

VII - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando para que o
valor da ata de registro de pregos e contratos n&o seja ultrapassado;

VIIl - Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas
registradas.

10.00 - DO PAGAMENTO
10.01. - O pagamento sera efetuado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias consecutivos,

a contar da data da entrada da nota fiscal ou fatura, devendo ser apresentada devidamente
atestada e corretamente preenchida, sem rasura.
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10.02. - Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
Contrato, na ocorréncia de fato superveniente que implique a inviabilidade de sua
execugao.

10.03. - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada n&o tenha
concorrido, de alguma forma, havera incidéncia de atualizacdo monetaria sobre o valor
devido, pela variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA) do IBGE.

10.04. - Ocorrendo o atraso superior a 2 (dois) meses dos pagamentos devidos pela
Administragao decorrentes de servigos ja prestados, salvo em caso previsto em lei,
fica assegurado a Contratada o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de
suas obrigacoes até que seja normalizada a situagao.

11.00 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
11.01. — Sao obrigacdes da contratada:

11.01.1. Manter-se em situacdo regular perante as Fazendas Nacional, Estadual e
Municipal e com a previdéncia social;

11.01.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao
objeto do presente Termo de Referéncia;

11.01.3. Comunicar a Administragdo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacao.

11.01.4. Manter durante toda a execugdao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo exigida neste Termo de
Referéncia, bem como nos Instrumentos convocatdrio e contratual;

11.01.5. Aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais, acréscimos e/ou supressdes que se
fizerem ao valor do objeto contratado, dentro dos limites previstos na Lei 14.133 e
posteriores alteracoes.

11.01.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada,
exceto nas condicbes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

11.01.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, seguros, deslocamento de pessoal, prestagao
de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execug¢ao do contrato.

Pagina 16 de 31



PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

12.00 — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.01- Cabera ao Contratante as seguintes obrigagdes:

12.01.1. Receber provisoriamente os produtos, disponibilizando local, data e horario;
12.01.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos produtos recebidos
provisoriamente com as especificacbes constantes do Termo de Referéncia, para fins de
aceitacao e recebimento definitivos;

12.01.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

12.01.4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

13.00 - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.01. - Se a CONTRATADA causar prejuizo ao CONTRATANTE em razdo de algumas
das condutas abaixo transcritas:

13.02. Nao assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

13.03. Deixar de entregar documentacao exigida no edital;
13.04. Apresentar documentacao falsa;

13.05. Ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto;
13.06. Nao mantiver a proposta;

13.07. Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

13.08. Comportar-se de modo inidéneo;

13.09. Fizer declaragao falsa;

13.10. Cometer fraude fiscal.

13.11. Aplicar-se-ao as seguintes cominag¢des, cumulativas ou ndo, segundo decisdo no
competente processo ADMINISTRATIVO:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar
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Jurema/PE, 08 de novembro de 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ N° 12.136.223/0001-60
REGINA CELIA GUILHERME SOBRAL DE OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS
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ANEXO Il = MINUTA DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 013/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 009/2025

CONTRATO N° 0xx/2025 — FMAS

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE
ENTRE Sl CELEBRAM, A
SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS DE JUREMA/PE,
E A EMPRESA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS,
pessoa juridica de direito publico, com sede na Praga da Conceigéo, 15, Centro, nesta Cidade,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 12.136.223/0001-60, neste ato representada pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, a Sr.? XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, residente e
domiciliado na xxxxxxxxxx. N° xx, xxxxxx, Jurema/PE, xxxxxxxxxx, inscrita sob o CPF n°
XXXXXXXXXXXXXX, RG N XXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominado CONTRATANTE, e da

outra parte a pessoa juridica CNPJ/CPF

situada na N° - .- -

- , neste ato representado por CPF residente

e domiciliado na , nN°. , — Bairro: — Cidade:
— UF: , doravante denominado CONTRATADO, estabelecem o presente

CONTRATO DE FORNECIMEN TO, e bilateralmente aceitam, ratificam e outorgam, mediante
as condicdes e clausulas a seguir dispostas pelas partes, nos termos da Lei Federal do art.
75, inciso Il da Lei 14.133/21, bem como sob as clausulas e condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO Este Contrato rege-se pela Lei Federal n°
©14.133/21 de 1° de abril de 2021, por suas clausulas e pelos preceitos de direito publico,
aplicando-se-lhe, supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos e Disposi¢des
de Direito Privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO Constitui o objeto do presente contrato a
Contratagdo de empresa especializada para a organizagao e realizagcdao do Evento de
Troca de Faixa de Juddé do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, a ser realizado em
12 de dezembro de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, PRAZOS DE EXECUGAO, VIGENCIA E
PRORROGAGAO DO CONTRATO
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| - O objeto devera ser executado de acordo com a proposta e com as especificacdes descritas
na Clausula Quarta deste Contrato.

Il - O prazo de vigéncia do contrato sera de 03 (trés) meses, a contar da assinatura do contrato.

Il - O prazo para o fornecimento do material sera em até 05 (cinco) dias uteis, a contar da
ordem de fornecimento expedida.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO, DESCRITIVOS E DAS CONDIGOES DE
PAGAMENTO

§ 1° Pelo fornecimento do objeto o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de R$
XXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXX).

SERVICOS

ITEM

DESCRICAO

QTD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

CERTIFICADOS DE TROCA DE FAIXA
(IMPRESSAO PREMIUM)

Suporte (papel): Papel especial de alta qualidade
Tipo de papel sugerido: Couché fosco ou Couché
brilho, ou offset premium

Gramatura: 180 g/m? a 250 g/m? (recomendado: 230
g/m?)

Cor do papel: Branco ou levemente off-white

Textura: Lisa ou com acabamento premium (opcional:
textura leve)

Tamanho padrao: A4 — 210 x 297 mm

60

R$

R$

KITS INSTITUCIONAIS EM FORMATO DE TROFEU
DE JUDO PARA AS AUTORIDADES

1 (um) troféu tematico de Judbd, com design
institucional

1 (uma) embalagem especial, prépria para
apresentacgao formal

Elementos personalizaveis conforme identidade visual
da instituicao

Material-Acrilico cristal de alta transparéncia
Espessura: 4 mm a 10 mm (recomendado: 6 mm) OU
MDF Premium

Espessura: 3 mm a 6 mm OU Madeira nobre ou
composta

Base do troféu: Acrilico, MDF ou madeira com
espessura reforgcada (8—15 mm)

Altura total: 18 cm a 30 cm (recomendado: 22—-25 cm)
Largura média: 10 cm a 18 cm

Base: 12—16 cm de largura x 2—3 cm de altura

R$

R$

ESTRUTURA DE GRID - PAINEL LED 3 X 2M /
SISTEMA DE SONORIZAGAO PROFISSIONAL
Material Estrutura confeccionada em aluminio truss ou
box truss galvanizado

R$

R$
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Liga de aluminio de alta resisténcia (minimo AW-6061
T6 ou equivalente)

Altura: 3 metros

Largura: 2 metros

(Ou conforme necessidade do evento)

Barras principais em truss 30 cm ou 40 cm Travessas
de reforgco

Conectores e pinos de seguranca

Bases metalicas ou pés estabilizadores

DECORAGAO DO ESPAGO (TEMATICO)
Desenvolvimento de tema central conforme o evento
(ex.:  judo, institucional, esportivo, cultural,
comemorativo).

Direcionamento visual baseado na identidade da

instituicdo, cores oficiais, logomarca e elementos 1 RS RS
simbdlicos.

Criagdo de ambiente imersivo, com composicao

harménica entre painel, mobiliario, aderecos e

iluminacgao.

COFFEE BREAK COMUNITARIO, PARA

FAMILIARES DOS ALUNOS, AUTORIDADES E

MUNICIPES QUE PARTICIPARAO DO EVENTO

Itens Alimentares Incluidos

Bebidas (servigo continuo)

Café coado

Cha tradicional (erva-doce, camomila ou capim-

cidreira)

Suco natural ou néctar (caja, laranja ou graviola)

Agua mineral (sem gas) 600 R$ R$
Itens Salgados

Mini sanduiches variados (frango, queijo, presunto,

vegetariano)

Pao de queijo

Itens Doces

Mini bolos (cenoura, chocolate ou fuba)

Biscoitos variados

Frutas cortadas ou inteiras (maga, banana, melancia —

conforme estacao)

Aluguel de cadeira de plastico em polipropileno -

na cor branca, com resisténcia de 182kg, largura

43cm, profundidade 52cm, comprimento 51,2cm,

empilhamento maximo recomendado 20 unidades,| 700 R$ R$
peso aproximado de 2,2kg. o quantitativo de cadeiras

locadas correspondem a demanda necessaria para o

evento

Logistica e alimentagao de equipe da secretaria de

esporte do estado de Pernambuco (combustivel,

café e almoc¢o) 1 R$ R$

Transporte
Gasolina comum ou aditivada, Etanol
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Café da manha

Café, Suco natural ou néctar

Paes variados (francés, integral ou de forma)
Frios (queijo e presunto)

Bolos simples (ex.: fuba, cenoura ou laranja)
Frutas (banana, melancia ou macga)

Manteiga e/ou margarina

Biscoitos doces ou salgados

Almoco

1 proteina: carne, frango ou peixe

Arroz branco ou integral

Feijao ou molho/proteina adicional (para peixe/frango)
Guarnicao: macarrao, puré, legumes ou farofa
Salada variada

Bebida: agua mineral, refrigerante ou suco

VALOR TOTAL R$

§ 2° O pagamento sera efetuado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias consecutivos, a
contar da data da entrada da nota fiscal ou fatura, devendo ser apresentada devidamente
atestada e corretamente preenchida, sem rasura.

§ 3° Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido, de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento
da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1 x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX)1=(6/100) | =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

365

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

A despesa decorrente da prestagao dos servigos objeto do presente contrato correra a conta
dos recursos consignados na Lei Orcamentaria especifica do exercicio de 2025, com a
seguinte dotagao orgamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
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MANUTENCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E

AGAO 2361 FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV/PISO BASICO
VA.
. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA
ORGAO 0215 JUREMA - FMAS
UNID. ORG. 021501 | FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNGAO 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SUBFUNGAO 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
PROGRAMA 0080 ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
ELEMENTO 33903900 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
FONTE 16600000 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO

NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS

SUBELEMENTO 33903974 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO

MARCADOR 16600000 NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS E OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

§ 1° O regime juridico que rege este Contrato confere ao CONTRATANTE as prerrogativas
constantes do art. 104, da Lei 14.133/21, as quais sao reconhecidas pela CONTRATADA.

§ 2° Séo obrigagdes do CONTRATANTE:

| - Receber provisoriamente os produtos, disponibilizando local, data e horario;

Il - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do bem recebido
provisoriamente com as especificacoes constantes do Termo de Referéncia, para fins de
aceitacao e recebimento definitivos;

[Il - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

IV - Efetuar os pagamentos ora pactuados.
CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

§ 1° Sem prejuizo das demais obrigacdes constantes na Lei n.° 14.133/21, cabera a
CONTRATADA:

| - Manter-se em situagdo regular perante as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal e com
a previdéncia social,

Il - Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto do
presente Termo de Referéncia;

Pagina 23 de 31



PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

[Il - Comunicar a Administragdo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacgao.

IV - Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacao exigida neste Termo de Referéncia, bem como
nos Instrumentos convocatério e contratual;

V - Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos e/ou supressbes que se fizerem
ao valor do objeto contratado, dentro dos limites previstos na Lei 14.133 e posteriores
alteracoes.

VI - Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacbes a que esta obrigada, exceto nas
condicdes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

VIl - Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execuc¢éo do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

§ 1° O presente Contrato podera ser extinto nas condigdes estabelecidas nos artigos 137 a
139 da Lei n.° 14.133/21.

§ 2° A extingédo do Contrato podera ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrito da Administragcdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagao ou por comité de
resolugéo de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

Il - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

§ 3° A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extingdo consensual
deverao ser precedidas de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

§ 4° Quando a extingao decorrer de culpa exclusiva da Administragao, a CONTRATADA sera
ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:

| - Pagamentos devidos pela execugao do Contrato até a data de extingao;

§ 5° A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo podera acarretar, sem
prejuizo das sangodes previstas neste Contrato, as seguintes consequéncias:
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a)

| - Assuncéao imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
proprio da Administragao;

Il - Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administracao Publica e das multas aplicadas.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

§1° O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes
casos:

| - Unilateralmente pela Administragao:

Quando houver modificagao das especificagcdes, para melhor adequagédo técnica a seus
objetivos;

b) Quando for necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou

b)

diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos em Lei
Il - Por acordo entre as partes:

Quando necessaria a modificagdo do modo de execugéo, em face de verificagao técnica da
inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

Quando necessaria a modificagdo da forma de pagamento por imposi¢cao de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a antecipacdo do pagamento em
relacdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestacdo de
fornecimento de bens ou execucao de obra ou servico;

Para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do Contrato em caso de forca
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis
de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execuc¢ao do Contrato tal como pactuado,
respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco, devendo a Administragédo
Municipal responder ao pedido de reequilibrio econémico financeiro em até 15 (quinze) dias
da data de recebimento.

§2° Caso haja alteracdo unilateral do Contrato que aumente ou diminua os encargos do
contratado, a Administracdo devera restabelecer, no mesmo termo aditivo, o equilibrio
econdmico-financeiro inicial.

§3° A extingdo do Contrato ndo configurara ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagédo por meio de termo
indenizatorio.

| - O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogagao.

§6° A formalizacao do termo aditivo é condigdo para a execugao, pela CONTRATADA, das
prestagcdes determinadas pelo CONTRATANTE no curso da execugéo do Contrato, salvo nos
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casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a
formalizagéo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

§7° Os pregos contratados serdo alterados, para mais ou para menos, conforme o caso, se
houver, apds a data da apresentacao da proposta, criagao, alteragdo ou extingao de quaisquer
tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada
repercussao sobre os pregos contratados.

§8° Registros que nao caracterizam alteracao do Contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, como nas seguintes situagdes:

| - Variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuacdo de precos
previstos no proprio Contrato;

Il - Atualizagcbes, compensacgdes ou penalizagdes financeiras decorrentes das condi¢cbes de
pagamento previstas no Contrato;

[l - Alteragdes na razao ou na denominacgao social da CONTRATADA,;
IV - Empenho de dotagbes orgcamentarias.
CLAUSULA DECIMA - CRITERIO DE REAJUSTE

§1° Nao sera concedido reajuste contratual com periodo de execugao inferior a 12 (doze)
meses.

§2° Caso haja concessao de reajuste, esse tera como base o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

§1° O objeto sera recebido de forma provisoria, pelo responsavel pelo seu acompanhamento
e fiscalizagdo, mediante a emissao de termo circunstanciado e definitivamente, por servidor
ou comissao designada para tanto, mediante termo que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais.

§2° Os recebimentos provisorio e definitivo deverao ser realizados em até 05 (cinco) dias uteis
a partir do fato gerador.

§3° A Gestao do Contrato sera de responsabilidade da Secretaria de Desenvolvimento Social
e Direitos Humanos, enquanto a Fiscalizagdo do Contrato sera exercido pela servidora da
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, a Sr.? Marta Verénica Nunes dos
Santos.

§ 4° Cabera ao Fiscal do Contrato:

| - anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados;

Il - informar a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a
situagdo que demandar decisao ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.;
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Il - ser auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracdo, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com informacdes relevantes para
prevenir riscos na execugao contratual.

IV - Conhecer plenamente os termos sob sua fiscalizagao, principalmente suas clausulas, com
vistas a identificar as obrigacdes in concreto tanto do Contratante quanto da Contratada;

V - Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des assumidas, constantes das
clausulas;

VI - Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢gdes assumidas, constantes
das clausulas;

§ 5° Cabera ao Gestor do Contrato:

| - Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das penalidades
cabiveis, garantindo a defesa prévia a CONTRATADA;

Il - Emitir avaliacdo da qualidade referente a execugao contratual;

[l - Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

IV - Analisar os relatérios e documentos enviados pelo Fiscal do Contrato;

V - Propor aplicagcdo de sang¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas
contratuais apontadas pelo Fiscal do Contrato;

VI - Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela CONTRATADA, mediante a
observancia das exigéncias contratuais e legais;

VIl - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
contrato n&o seja ultrapassado;

VIl - Orientar o Fiscal do Contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

A aplicacdo das sancgbes abaixo previstas sera realizada em conformidade com a Lei n°
14.133/2021.

§ 1° A CONTRATADA sera responsabilizada pelas seguintes infragbes:

| - Dar causa a inexecucgao parcial do Contrato;

Il - Dar causa a inexecugao parcial do Contrato que cause grave dano a Administragédo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - Dar causa a inexecucgao total do Contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacgao exigida para a dispensa;

V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;
VIII - Apresentar declaragdo ou documentacgéo falsa ou prestar declaracao falsa durante a
dispensa ou a execugao do Contrato;

IX - Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucao do Contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitagao;

Xl - Aplicar-se-ao0 as seguintes cominagdes, cumulativas ou ndo, segundo decisdo no
competente processo ADMINISTRATIVO: sendo elas:
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| - Adverténcia;

Il - Multa;

[l - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VINCULAGAO DO CONTRATO Este Contrato
mantém vinculagdo ao edital do Processo Administrativo n° 013/2025, Dispensa n°
009/2025, ao Termo de Referéncia, a proposta da CONTRATADA e ao ato que autorizou a
contratacao direta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO E DAS DISPOSIGOES FINAIS

§1° Por forca do disposto no § 1° do Art. 92 da Lei 14.133/21, fica eleito o foro da Comarca de
Jurema - PE para dirimir quaisquer pendéncias oriundas do presente Contrato. E, por se
encontrarem justos e acordados, firmam o presente Contrato em 04 (quatro) vias de idéntico
teor e, para unico efeito.

Jurema/PE, / [ 2025.

CONTRATANTE

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
CNPJ N° 12.136.223/0001-60
(NOME DO SECRETARIO(A))
Secretario(a) de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos

CONTRATADO

NOME DA EMPRESA
CNPJ DA EMPRESA
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
CPF DO REPRESENTANTE LEGAL
REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos de Jurema/PE

Prezados Senhores,

Proponente: CNPJ/CPF N°
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
a organizagado e realizagao do Evento de Troca de Faixa de Juddé do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Direitos Humanos, a ser realizado em 12 de dezembro de 2025.

Para fins de participacao na presente Dispensa de Licitagdo, apresento a seguinte proposta

de precos: Valor global da proposta: R$ ( ), conforme
os termos contidos no Edital para a execucdo do fornecimento, conforme especificacdes
constantes no Edital, especificamente no Termo de Referéncia.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Obs. Concordamos com as demais disposicbes do Dispensa n° /2025, Processo
administrativo n° 12025.

Jurema/PE, xx de xxxxxxxxxxx de 2025.

Assinatura

CNPJ (razéo social da empresa).
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Vi.

Vii.

ANEXO IV
ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a)

, portador (a) da Carteira de ldentidade n°.
e do CPF n° ,

DECLARA :

Que conhece todas as regras do edital, bem como todos os requisitos de habilitagéo, e que a
proposta esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério;

Que né&o possui, em Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno,perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei
Federal n® 9854, de 27.10.99.

Que inexiste até a presente data fato impeditivo no que diz respeito a habilitagao/participacéo
na presente licitacdo, estando ciente da obrigatoriedade de informar ocorréncias posteriores;

Que nao possui em seu quadro societario e de funcionarios, qualquer servidor efetivo ou
comissionado ou empregado do Municipio, como também em nenhum outro 6rgéo ou
entidade a ele vinculada, exercendo funcdes técnicas, gerenciais, comerciais, administrativas
ou societarias;

Que cumpre os requisitos de habilitagdo e que as declaragbes informadas séo veridicas,
conforme art. 63, inciso |, da Lei 14.133/2021;

Que nossa proposta econémica compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes; e

A disponibilidade imediata dos equipamentos e do pessoal técnico necessario a execugao do
objeto licitado;

: de de 2025.
(local e data)

Assinatura, qualificagdo e carimbo
(representante legal)
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ANEXO V - MODELO DECLARAGAO DE MICROEMPRESA (ME) OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (EPP)

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a)

, portador (a) da Carteira de Identidade n°.
e do CPF n° ,

DECLARA:

- Que, sob as penas da lei que a nossa a empresa encontra-se enquadrada como
(Microempresa (ME) ou empresa de Pequeno Porte (EPP), para fins das prerrogativas do art.
3° da Lei Complementar n°® 123/2006 e que nao esta sujeita a quaisquer impedimento estando
apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos art. 42 a art. 49 da citada lei; e

- Que na condicao de microempresa ou empresa de pequeno porte, no presente ano-
calendario, ainda n&o celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como EPP, nos
termos do Art. 4°, §§ 2° e 3° da Lei 14.133/21 — (devera ser_apresentada apenas por
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte);

: de de 2025.
(local e data)

Assinatura, qualificacdo e carimbo
(representante legal)
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