PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 015/2025 - FME
DISPENSA DE LICITAGAO N° 011/2025 - FME

Publicado em 27/06/2025

Para efeitos de cumprimento do § 3° do art. 75 da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, esta disponivel pelo prazo de 03 (trés) dias uteis, o Aviso de
Contratacdo Direta, destinado ao acolhimento de propostas adicionais, para
efetivagcdo da contratagdo de empresa para a Contratacao de Pessoa Juridica
especializada para fornecimento de servicos de execugdao de atividades
formativas e suporte técnico para o acompanhamento pedagoégico, destinado a
Formacao de Professores da Rede Municipal de Ensino de Jurema/PE, nos
dias 31 de julho e 01 de agosto de 2025, conforme Termo de referéncia. Valor
Total Estimado: R$ 61.060,00 (sessenta e um mil e sessenta reais). Manifestagcao
de interesse e proposta adicionais devem, nos termos do Edital de contratacao, ser
enviadas para o0 e-mail: seceducacaojurema@gmail.com ou entregue
presencialmente na Secretaria de Educagdao de Jurema/PE, durante o horario de
expediente, com sede na Praca da conceicdo, 55, Centro, Jurema/PE, Proximo a
igreja matriz, até as 13h00min do dia 30/06/2025 até o dia 02/07/2025.

LEANDRO PAULO DOS SANTOS
SECRETARIO DE EDUCACAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 015/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 011/2025

EDITAL DE CON'[RATAC}AO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO EM RAZAO DO VALOR
Art. 75, I, Lei Federal n° 14.133/21

PREAMBULO

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JUREMA/PE, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 47.745.309/0001-74, com sede na Praca da
Conceigao, S/N, Centro, nesta Cidade, representado neste ato pelo Secretario de
Educacao, a SR. ° LEANDRO PAULO DOS SANTOS, torna publico para conhecimento
dos interessados, que realizara contratacao direta, em raz&o do valor, critério de selegéo
“MENOR PRECO GLOBAL”, com base nas justificativas e disposi¢cdes estabelecidas
neste edital

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS ADICIONAIS: 30/06/2025 até dia 02/07/2025 até
as 13:00 (horario de Brasilia), através do E-mail: seceducacaojurema@gmail.com
LOCAL PARA RETIRADA DOS DOCUMENTOS: O aviso edital e anexos da
contratacao direta, em razdo do valor, esta disponibilizado para consulta e cépia na
internet no endereco: http:/jurema.pe.gov.br

RESPONSAVEL PELA SOLITACAO: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Recomendamos aos participantes pleiteantes a leitura atenta deste Edital.

[1.00 OBJETO |

1.1 Contratacido de Pessoa Juridica especializada para fornecimento de servicos de
execucgao de atividades formativas e suporte técnico para o acompanhamento pedagdgico,
destinado a Formacao de Professores da Rede Municipal de Ensino de Jurema/PE, nos
dias 31 de julho e 01 de agosto de 2025.

| 2.0 DO PRAZO CONTRATUAL

2.1- O prazo de vigéncia do contrato serd 2 (dois) meses, a contar da assinatura do
contrato.

2.2 - O prazo de execugao do objeto sera em 2 (dois) dias, a contar da ordem de execugao
de servico.

| 3.0 DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1 A regra geral trazida pela Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso XXI,
€ que a contratacdo de obras, servigos, compras e alienagdes devera ser precedido de
devido processo licitatorio, que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes,
e obedecendo aos principios que regem a Administragdo Publica e aos principios que
disciplinam os processos licitatorios.

3.2 O motivo maior da existéncia da licitacdo publica é o respeito ao Principio
Constitucional da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitagao
publica vem ao final trazer beneficios econémicos ao contratado e, por esse motivo, todos
aqueles potenciais interessados em contratar com a Administracao Publica devem, nos
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termos da legislagdo vigente, ser tratados de maneira isonbmica por parte da
Administragao Publica.

3.3 Contudo, apesar da regra geral para se contratar com a Administragdo Publica, ser
a de realizacao de procedimento licitatorio, o préprio inciso XXI do art. 37 da CF/88 diz que
podem existir casos previstos na legislacado infraconstitucional em que a Administracao
Publica, respeitadas as formalidades legais, pode contratar de forma direta.

3.4 Neste sentido, a nova Lei de Licitagdes n°® 14.133/21, traz algumas hipoteses, de
casos excepcionais, em que a contratacao pode ocorrer diretamente.

3.5 Das vias excepcionais possiveis, a que norteia este aviso, é a dispensa de licitagao
em razao do valor, com fundamento no Art. 75, Il, Lei Federal n° 14.133/21, conforme
transcricéo a seguir:

Lei Federal n° 14.133/2021- Art. 75, Il. E dispensével a licitagao:

Nesse cenario estao inseridas as contratacées diretas em razdo
do baixo valor, aquelas cujos valores devem ser inferiores aos
previstos no art. 75, incisos | e Il da Lei n° 14.133/2021
(atualizados pelo Decreto n°® 12.343/2024), os quais autorizam a
dispensa de licitagao para:

[.]

Il - Para contratacao que envolva valores inferiores a R$
62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais
e cinquenta e nove centavos), no caso de outros servigos e
compras.

3.6 Assim, com supedaneo no principio finalistico, na forma da 14.133/2021, por meio do
qual pretendeu o legislador conferir maior publicidade as contratagdes diretas, o
presente aviso almeja obter propostas adicionais de eventuais interessados, para fins
de selegdo daquela mais vantajosa no desiderato de, posteriormente, celebrar
contratagao direta por dispensa, na forma do inciso (art. 75, Il da Lei n® 14.133/2021).

3.7 LEGISLACAO PERTINENTE: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Artigo
37: Regula a atuagdo da Administragcédo Publica, Lei n° 14.133/2021, Lei
Complementar n°® 123, de 14/12/2006: Institui o Estatuto Nacional da Microempresa
e da Empresa de Pequeno Porte e altera outros dispositivos legais, alterada pela Lei
Complementar n°. 147 de 07 de agosto de 2014, Lei Federal n° 12.846, de
01/08/2013: Dispde sobre a responsabilizagdao administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administragao publica, nacional ou estrangeira,
e da outras providéncias.

4 DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ENTRE AS PARTES

4.1 Sao obrigacoes da CONTRATADA:

4.1.1 Entregar os materiais rigorosamente de acordo com as especificagdes constantes no Edital
e na proposta ofertada, obedecidos aos critérios e padrdes de qualidade predeterminado; devera
ser observado o critério definido pela Prefeitura;
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4.1.2. Responsabilizar-se pelos encargos, trabalhista, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucgéo do contrato;
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4.1.3. Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos conforme especificados neste
Contrato sujeitando— se as penas e multas estabelecidas, além das aplicacdes das
Sancgoes previstas na Lei Federal 14.133/2021 e altera¢des posteriores;

4.1.4. Responder por quaisquer atos e danos causados a Administracao e/ou a terceiros,
durante a execucdo dos servigos, quer sejam praticados pela empresa contratante, seus
propostos e/ou subcontratados;

4.1.5 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes tributarias decorrentes desta
contratagao, tais como: Salarios e todas as obrigacdes tributarias, sociais, previdenciarias,
trabalhistas e de acidentes de trabalho e demais encargos decorrentes correlatos aos
funcionarios envolvidos na prestacao dos servigcos objeto destas Especificagoes;

4.1.6 Manter durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas neste instrumento
convocatorio;

4.1.7 Aceitar nas mesmas condi¢gdes contratuais, acréscimos ou supressdes que se
fizerem ao valor do objeto contratado, dentro dos limites previstos no artigo 125, da Lei n°
14.133/21 e posteriores alteracoes.;

4.2 Sao obrigagoes do CONTRATANTE:
4.2.1. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido com
as especificacbes constantes do Termo de Referéncia, para fins de aceitagcdo e

recebimento definitivos;

4.2.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢cdes da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

4.2.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

| 5 DA FORMA DE PAGAMENTO |

5.1 O pagamento sera efetuado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias consecutivos, a
contar da data da entrada da nota fiscal ou fatura, devendo ser apresentada
devidamente atestada e corretamente preenchida, sem rasura.

5.2 Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
Contrato, na ocorréncia de fato superveniente que implique a inviabilidade de sua
execucgao.

5.3 Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor
devido, pela variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA) do IBGE.

5.4 Ocorrendo o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracao decorrentes de servicos ja prestados, salvo em caso previsto em lei, fica
assegurado a Contratada o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas
obrigagbes até que seja normalizada a situagao.
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‘ 6 DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

6.1 A despesa decorrente da prestacao dos servigos objeto do presente contrato correra a
conta dos recursos consignados na Lei Orgamentaria especifica do exercicio de 2025,
com a seguinte dotagdo orgamentaria:

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

AGAO 2041 CAPACITACAO, TREINAMENTO, FORMACAO
E QUALIFICACAO DE PROFESSORES
ORGAO 0221 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
UNIDADE 020501 SECRETARIA DE EDUCACAO
ORCAMENTARIA
FUNGAO 12 EDUCACAO
SUB FUNCAO 361 ENSINO FUNDAMENTAL
PROGRAMA 0021 ADMINISTRACAO GERAL
ELEMENTO 33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —
PESSOA JURIDICA
FONTE 15001001 MDE 25% - IDENTIFICACAO DAS DESPESAS
COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO

| 7 DA DELIBERAGAO E DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS ADICIONAIS

7.1 Considerando o acima exposto, FICA AUTORIZADO a publicacdo do aviso de
contratacdo direta, no Site Oficial eletrdbnico da municipalidade, pelo prazo de 03
(trés) dias uteis, objetivando a obtencdo de propostas adicionais de eventuais
interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

7.11 O periodo de acolhimento, para recebimento das propostas adicionais,
iniciara no dia 30/06/2025 e tera seu término no dia 02/07/2025 até as 13:00
(horario de Brasilia);

7.1.2 As propostas adicionais devem estar de acordo com a planilha indicada no
Termo de Referéncia e deverdo ser enviadas para o e-mail:
seceducacaojurema@gmail.com, € ou entregue presencialmente na Secretaria de
Educacao de Jurema/PE, até a data e hora final, indicadas no subitem 7.1.1.

8 DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

8.1. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentagao de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

8.2. Como condigao prévia ao exame da documentagao de habilitagao do participante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o agente de contratagao
verificara o eventual descumprimento das condi¢oes de participag¢ao, especialmente
quanto a existéncia de san¢ao que impecga a participagcao no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos documentos inseridos no bolsa nacional de
compras, e ainda nos seguintes cadastros:

8.2.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e o Cadastro
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Nacional de Empresas Punidas — CNEP (www.portaldatransparencia.gov.br/);

8.2.2. Cadastro Nacional de Condenacgbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

8.2.3. Listade Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:0

8.2.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa participante
e também de seu sdcio majoritario, por for¢ca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

8.2.4.1. Caso conste na Consulta de Situacao do Fornecedor a existéncia
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.2.4.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.2.4.3. O participante sera convocado para manifestagao previamente a
sua desclassificacao.

8.2.5. Constatada a existéncia de sangao, o agente de contratagdo reputara o
participante inabilitado, por falta de condicdo de participacao.

8.2.6. No caso de inabilitagcao, havera nova verificacio, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123,
de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta
subsequente.

8.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o participante
sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas)
horas, sob pena de inabilitagao.

8.4. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em
relacéo a integridade do documento digital.

8.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.6. Se o participante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz

8.7 Para habilitagao juridica, a empresa devera apresentar:

8.7.1 Para Empresas Individuais: Declaracdo de constituicdo registrada na Junta
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Comercial acompanhada das respectivas alteragdes, quando houver;
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8.7.2 Para Sociedade Empresaria: Ato constitutivo, ou contrato social em vigor, o qual
devera estar devidamente consolidado e acompanhado das posteriores alteragdes,
se houver;

8.7.3 Para Sociedade por A¢oes (sociedade empresaria do tipo S/A): Ato constitutivo e
alteracbdes subsequentes, acompanhados de documentos de eleicdo de seus
administradores, em exercicio;

8.7.4 Para Sociedade Civil (sociedades simples): Inscricdo do ato constitutivo e
alteragdes subsequentes, devidamente registrados no Registro Civil das Pessoas
Juridicas, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

8.7.5 Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais: Decreto
de autorizagao e ato de registro e autorizagdo para funcionamento expedido pelo
o6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

[[ S S S TP 1]

8.7.6 A documentacgao referente as alineas de “a” a “e” deve vir obrigatoriamente
acompanhada da coépia de documento oficial com foto do(s) responsavel(eis)
legal(ais) da empresa.

8.8 Para comprovacao fiscal, social e trabalhista, a empresa vencedora devera
apresentar:

8.8.1. Prova de inscricdo perante no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda (CNPJ).

8.8.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do participante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

a) Se o ramo de atividade da empresa for comércio, devera apresentar prova de
inscricdo estadual (CACEPE — Cadastro de Contribuinte do Estado onde a participante
esteja sediada);

b) Se o ramo de atividade da empresa for prestagdo de servicos, devera apresentar
prova de inscrigdo municipal (CIM, Alvara ou outro equivalente);

c) Se o ramo de atividade da empresa envolver comércio e prestagao de servigos
devera apresentar os documentos exigidos nos subitens a e b acima

8.8.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do participante, ou outra equivalente, na forma da lei.

OBS: Com relagao a apresentagédo da regularidade com a Receita Federal
prevista no inciso anterior, sera observado o que dispde a Portaria Conjunta
RFB/PGFN n°. 555 de 23/03/2020;

8.8.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos

Pagina 6 de 31



PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

sociais instituidos por lei. (Redac¢ao dada pela Lei n°® 8.883, de 1994).

OBS: Em caso de isencéo ou nao incidéncia de tributos, a proponente devera
apresentar documentos comprobatdérios do fato.

8.8.5. Prova de situagao regular perante o Tribunal Superior do Trabalho (TST), através da
apresentacgao de Certidao Negativa de Débito Trabalhista (CNDT) ou Certidao Positiva com
efeitos de Negativa (Lei 12.440/2011).

8.8.6. Declaracao que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicao Federal de 1998 (Lei n°® 9.854/99).

8.9 Para comprovacao da regularidade econémico-financeira, a empresa vencedora
devera apresentar:

8.9.1. Certidao Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, onde conste o prazo de validade e ndo havendo este, somente sera aceita com
data de emissao nao superior a 90 (noventa) dias.

a) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou do Estado
onde seja localizado, referente aos processos distribuidos pelo PJe
(Processos Judiciais Eletrénicos);

a.1 A certiddo descrita no subitem anterior somente sera exigida
quando a proépria certiddo de faléncia ou recuperagao judicial
contiver a ressalva expressa de que nao abrange 0s processos
judiciais eletrénicos.

8.10 — Para comprovagao da regularidade técnica, a empresa vencedora devera
apresentar:

8.10. Serio exigidos, também, as respectivas DECLARAGOES:

8.10.1 - Declaragao Conjunta, podendo ser utilizado o modelo constante do Anexo 1V;

9. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1 - Se a CONTRATADA causar prejuizo ao CONTRATANTE em razao de algumas das
condutas abaixo transcritas:

9.2. Nao assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

9.3 Deixar de entregar documentacdo exigida no edital;
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9.4. Apresentar documentagao falsa;

9.5. Ensejar o retardamento da execugé&o de seu objeto;

9.6. Nao mantiver a proposta;

9.7. Falhar ou fraudar na execucéao do contrato;

9.8 Comportar-se de modo inidéneo;

9.9. Fizer declaracao falsa;

9.10. Cometer fraude fiscal.

9.11. Aplicar-se-d0 as seguintes cominagbes, cumulativas ou n&o, segundo decisdo no
competente processo ADMINISTRATIVO:

| - Adverténcia;

Il - Multa;

Il - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar

9.12. Qualquer contestacao sobre a aplicacdo de multas devera ser feita por escrito.

|10. DAS DISPOSIGOES FINAIS E DO FORO

10.01. Fica eleito o Foro da Comarca de Jurema, Estado de Pernambuco para dirimir
eventuais questdes resultantes deste Aviso ou de sua interpretacdo, com renuncia a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Jurema/PE, 26 de junho de 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE JUREMA/PE
CNPJ N° 47.745.309/0001-74
LEANDRO PAULO DOS SANTOS
SECRETARIO DE EDUCACAO
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1.0 - OBJETO

1.1 - Contratagdo de Pessoa Juridica especializada para fornecimento de servigos de
execucao de atividades formativas e suporte técnico para o acompanhamento
pedagogico, destinado a Formagao de Professores da Rede Municipal de Ensino de
Jurema/PE, nos dias 31 de julho e 01 de agosto de 2025, conforme servigos descritos
neste termo de referéncia.

2.0 - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

O Brasil € um pais marcado por desigualdades histéricas, mas também por uma
imensa diversidade cultural, étnica, social e religiosa. A escola, como espaco privilegiado
de formacao cidada, precisa assumir a responsabilidade de garantir o direito a educacao
com qualidade e equidade para todos e todas.

Professores e professoras, como agentes centrais nesse processo, necessitam de
momentos de estudo, partilha e aprofundamento para desenvolver praticas pedagoégicas
comprometidas com a diversidade e com os principios dos direitos humanos, da justica
social e da inclusdo.

Este projeto de formagao surge, portanto, como resposta a necessidade de
qualificar o fazer docente frente as demandas de um ensino que respeite as diferencas e
combata todas as formas de preconceito e exclusio.

A formacao docente precisa acompanhar as transformagdes sociais e os desafios
gue emergem no cotidiano escolar. Em tempos de fortalecimento das pautas sociais, torna-
se cada vez mais urgente repensar o papel da escola na constru¢do de uma sociedade
mais justa, plural e respeitosa.

Nesse cenario, a diversidade nao deve ser compreendida como um obstaculo, mas
como uma riqueza que potencializa a aprendizagem e amplia o repertorio de convivéncia
e de saberes. A formacao proposta pretende ser um espago de dialogo, escuta ativa e
construcao coletiva de praticas pedagdgicas que acolham e respeitem as multiplas
identidades dos sujeitos envolvidos no processo educativo.

22. - Abordagem Metodoldgica

A formacao sera desenvolvida de forma participativa e colaborativa, priorizando a
escuta ativa e o protagonismo docente. Serao utilizadas metodologias ativas, com:

Oficinas tematicas;

Rodas de conversa;

Andlise de casos reais;

Construcao de sequéncias didaticas;
Praticas reflexivas e relatos de experiéncia.

Cada sala tematica sera voltada para um segmento especifico da educagao
(Educagao Infantil, Anos Iniciais, Anos Finais, Educagéo Especial, Educagao em Tempo
Integral, entre outros), permitindo um aprofundamento contextualizado.

Os formadores atuarao como mediadores, incentivando o didlogo entre teoria e pratica e
promovendo a construgdo conjunta de estratégias pedagdgicas inclusivas.
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2.3. Sendo assim, justifica-se, a necessidade da aquisicao
3. OBJETIVOS

Promover a formacéo continuada de professores e professoras da rede municipal
de ensino, com foco na construgao de praticas educacionais que reconhecam, respeitem
e valorizem a diversidade social, contribuindo para uma escola mais inclusiva, democratica
€ humanizada.

3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Refletir sobre o papel da escola na promogéo da equidade e da incluséo.

b) Conhecer e aplicar metodologias que contemplem a diversidade em sala de aula.

c) Ampliar o repertério tedrico-pratico sobre praticas pedagoégicas antidiscriminatorias.

d) Estimular o didlogo entre educadores(as) a partir de experiéncias e desafios
vivenciados.

e) Construir coletivamente sequéncias e estratégias didaticas alinhadas a realidade
social dos estudantes.

4. DETALHAMENTO TECNICO
4.1. PUBLICO ALVO

As formacdes destinam-se aos Gestores, Coordenadores e Professores. Devera
abranger 305 (trezentos e cinco) participantes, estando estes distribuidos
aproximadamente: 60 profissionais da Educacdo Infantil, 66 profissionais do Ensino
Fundamental I, 60 profissionais do Ensino Fundamental Il, 25 profissionais do Ensino em
Tempo Integral, 15 da Educacgao de Jovens e Adultos (EJA), 55 técnicos administrativos
das escolas da rede de ensino, além de 24 profissionais que compdem a equipe técnica e
pedagdgica da Secretaria de Educacao.

4.2. CARGA HORARIA

Para o desenvolvimento das atividades formativas, sera previsto uma carga horaria
total do evento de 16 (dezesseis e seis) horas/aula para cada cursista, sendo estas
distribuidas em:

4.2.1. 02 (dois) encontros com carga horaria de 08 (oito) horas/aula. Sendo destinado: 1h
para credenciamento, 30 minutos nos 02 (dois) turnos (manha e tarde) para o coffee break
e 01 (uma) hora para o almogo dos participantes, 4h para formagéao no primeiro dia e 8h
para formagao do segundo dia.

4.3. EIXOS TEMATICOS

O quadro abaixo apresenta as distribui¢cdes das atividades e seus respectivos
eixos tematicos.

BLOCO |

EIXOS TEMATICOS PARA OFICINAS PEDAGOGICAS

TURMA PUBLICO TEMAS
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‘Educacdo do cuidado: afetividade,
Coordenadores e Professores . : . L
01 ~ : acolhimento e identidade na primeira
da Educacéo Infantil - Creche Coa
infancia
Coordenadores e Professores “Brincar & para todos: inclusio e
02 |da Educagdo Infantil — Pré-| -0 para focos. Incusd
diversidade nas experiéncias ludicas
Escola
Coordenadores e Professores | . .
. Alfabetizacido e letramento em contextos
03 do Ensino Fundamental . ) ) e
o - o diversos: respeitando trajetérias
(1° e 2° ano)
Coordenadores e Professores | . . o
. Vozes diversas na sala de aula: leitura
04 do Ensino Fundamental Iy e . o
o o critica do mundo e praticas inclusivas
(3° ao 5° ano)
Coordenadores e Professores
do ‘Educacdo antidiscriminatoria: historia,
05 Ensino Fundamental linguagem e identidade nas praticas
(6° ao 9° ano) pedagdgicas”
Linguagens e Ciéncias Humanas
Coordenadores e Professores
do
Ensino Fundamental “Conhecimento cientifico e equidade: como
06 o o : ) ”
(6° ao 9° ano) incluir todos nos saberes exatos
Matematica e Ciéncias da
Natureza
“Diversidade nas disciplinas diversificadas:
Coordenadores e Professores ” . .
07 . praticas integradas para o0 ensino em
do Ensino em Tempo Integral . ,,
tempo integral
Coordenadores e Professores | Educacao de Jovens e Adultos como Ato
08 da Educacido de Jovens e |de Resisténcia e Valorizacdo das
Adultos (EJA) Experiéncias de Vida
09 Gestores Escolares L|_deranga Pedagogica para a Promocao da
Diversidade e da Inclusao
BLOCOIII
CRONOGRAMA DE EXECUGAO
DIA PUBLICO ESPECIFICAGAO | PROFISSIONAIS CH
Técnicos da
21106 Todos oS Credenciamento Secretafla de | 1h
cursistas Educagdo
Coffee break Buffet 30min
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Apresentacao Artistas do Centro 30min

Cultural Cultural

Palestra de Abertura | 01 Palestrante 1h30

Almocgo Buffet 2h

Oficinas Formadores 4h

Coffee break Buffet 30min
Técnicos da

Credenciamento Secretaria de | 1h
Educacéo

Coffee break Buffet 30min

Todos 0s .
01/06 cursistas Oficinas Formadores 4h

Almoco Buffet 2h

Oficinas Formadores 4h

Coffee break Buffet 30min

5.0 - ESPECIFICAGOES, QUANTIDADES E VALORES MAXIMOS ADMITIDOS POR
ITEM:

Custos previstos para
pagamento de 02
FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
1 01 destinada aos Professores e | HORA/AULA 12 R$ 445,00 R$ 5.340,00
Coordenadores da Educagéo
Infantil  (Creche) da Rede
Municipal de Ensino, com carga
horaria de 12 horas-aula.

Custos previstos para
pagamento de 02
FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
2 02 destinada aos Professores e | HORA/AULA 12 R$ 445,00 R$ 5.340,00
Coordenadores da Educagéo
Infantil (Pré-Escola) da Rede
Municipal de Ensino, com carga
horaria de 12 horas-aula.
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Custos previstos para
pagamento de 02
FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
03 destinada aos Professores e
Coordenadores  do Ensino
Fundamental (1° e 2° Ano) da
Rede Municipal de Ensino, com
carga horaria de 12 horas-aula.

HORA/AULA

12

R$ 445,00

R$ 5.340,00

Custos previstos para
pagamento de 02
FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
04 destinada aos Professores e
Coordenadores do Ensino
Fundamental (3° ao 5° Ano) da
Rede Municipal de Ensino, com
carga horaria de 12 horas-aula.

HORA/AULA

12

R$ 445,00

R$ 5.340,00

Custos previstos para
pagamento de 02
FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
05 destinadas aos Professores e
Coordenadores dos 6° aos 9°
Anos do Ensino Fundamental da
Area de Linguagens e Ciéncias
Humanas da Rede Municipal de
Ensino, com carga horaria de 12
horas-aula.

HORA/AULA

12

R$ 445,00

R$ 5.340,00

Custos previstos para
pagamento de 02
FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
06 destinadas aos Professores e
Coordenadores dos 6° aos 9°
Anos do Ensino Fundamental da
Area de Matematica e Ciéncias
da Natureza da Rede Municipal
de Ensino, com carga horaria de
12 horas-aula.

HORA/AULA

12

R$ 445,00

R$ 5.340,00

Custos previstos para
pagamento de 02
FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
07 destinadas aos Professores e
Coordenadores da Educagao em
Tempo Integral do Ensino
Fundamental da Rede Municipal

HORA/AULA

12

R$ 445,00

R$ 5.340,00
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de Ensino, com carga horaria de
12 horas-aula.

Custos previstos para
pagamento de 02
FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
08 destinadas aos Professores e
Coordenadores da Educacao de
Jovens e Adultos (EJA) da Rede
Municipal de Ensino, com carga
horaria de 12 horas-aula.

HORA/AULA

12

R$ 445,00

R$ 5.340,00

Custos previstos para
pagamento de 02
FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
09 destinadas aos Gestores e
Coordenadores da Rede
Municipal de Ensino, com carga
horaria de 12 horas-aula.

HORA/AULA

12

R$ 445,00

R$ 5.340,00

10

Custos previstos para
pagamento de 02
COORDENADORES
PEDAGOGICOS para planejar,
apoiar, coordenar e acompanhar
a execucdo das atividades
formativas e a elaboracdo do
Relatério Final de Execucdo da
Formacéo.

HORA/AULA

12

R$ 445,00

R$ 5.340,00

11

Custos previstos para
pagamento de 01
PALESTRANTE, durante as 2
horas/aula das atividades
formativas para os Profissionais
de Educacéo.

HORA/AULA

R$ 1.830,00

R$ 3.660,00

12

Custo previsto para alimentagao,
deslocamento e estadia do
palestrante, coordenadores e
facilitadores, durante 2 dias.

DIARIA

R$ 2.000,00

R$ 4.000,00

VALOR TOTAL

R$
61.060,00

VALOR TOTAL: R$ 61.060,00 (sessenta e um mil e sessenta reais).

6.0 - PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

6.1 - O prazo de vigéncia do contrato sera 02 (dois) meses, a contar da assinatura do

contrato.
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6.2 - O prazo de execucédo do objeto sera de 02 (dois) dias, a contar da ordem de execugéo
de servico.

7.0 - DA FUNDAMENTAGCAO

7.1 A regra geral trazida pela Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso XXI,
€ que a contratacdo de obras, servigos, compras e alienagdes devera ser precedido de
devido processo licitatorio, que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes,
e obedecendo aos principios que regem a Administragdo Publica e aos principios que
disciplinam os processos licitatorios.

7.2 O motivo maior da existéncia da licitagao publica é o respeito ao Principio Constitucional
da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitacdo publica vem
ao final trazer beneficios econdmicos ao contratado e, por esse motivo, todos aqueles
potenciais interessados em contratar com a Administragcdo Publica devem, nos termos da
legislacao vigente, ser tratados de maneira isondmica por parte da Administracéo Publica.

7.3 Contudo, apesar da regra geral para se contratar com a Administragdo Publica, ser a
de realizacao de procedimento licitatério, o préprio inciso XXI do art. 37 da CF/88 diz que
podem existir casos previstos na legislacado infraconstitucional em que a Administracao
Publica, respeitadas as formalidades legais, pode contratar de forma direta.

7.4 Neste sentido, a nova Lei n° 14.133/2021, traz algumas hipéteses, de casos
excepcionais, em que a contratagdo pode ocorrer diretamente.

7.5 Das vias excepcionais possiveis, a que norteia este aviso, é a dispensa de licitacao
em razédo do valor, com fundamento no art. 75, Il da Lei n° 14.133/2021, conforme
transcricéo a seguir:

Lei Federal n° 14.133/2021- Art. 75, Il. E dispensdvel a licitagdo:

Nesse cenadrio estdo inseridas as contratagcées diretas em razao
do baixo valor, aquelas cujos valores devem ser inferiores aos
previstos no art. 75, incisos | e Il da Lei n° 14.133/2021
(atualizados pelo Decreto n° 12.343/2024), os quais autorizam a
dispensa de licitagao para:

[-]

Il - Para contratagdo que envolva valores inferiores a R$
62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos e vinte e cinco reais
e cinquenta e nove centavos), no caso de outros servigos e
compras.

7.6 Assim, com supedaneo no principio finalistico, na forma da 14.133/2021, por meio do
qual pretendeu o legislador conferir maior publicidade as contratagdes diretas, o
presente aviso almeja obter propostas adicionais de eventuais interessados, para fins
de selecdo daquela mais vantajosa no desiderato de, posteriormente, celebrar
contratagao direta por dispensa, na forma do inciso (art. 75, Il da Lei n°® 14.133/2021).

7.7 LEGISLACAO PERTINENTE: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Artigo 37:
Regula a atuacao da Administragao Publica, Lei n® 14.133/2021, Lei Complementar n°
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123, de 14/12/2006: Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte e altera outros dispositivos legais, alterada pela Lei Complementar n°.
147 de 07 de agosto de 2014, Lei Federal n°® 12.846, de 01/08/2013: Dispde sobre a
responsabilizacao administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra
a administragao publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

8.0 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

8.1 - A despesa decorrente da prestacao dos servigos objeto do presente contrato correra
a conta dos recursos consignados na Lei Orcamentaria especifica do exercicio de 2025,
com a seguinte dotagao orgamentaria:

AGAO 2041 CAPACITACAO, TREINAMENTO, FORMACAO
E QUALIFICACAO DE PROFESSORES
ORGAO 0221 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
UNIDADE 020501 SECRETARIA DE EDUCACAO
ORCAMENTARIA
FUNGAO 12 EDUCACAO
SUB FUNCAO 361 ENSINO FUNDAMENTAL
PROGRAMA 0021 ADMINISTRACAO GERAL
ELEMENTO 33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —
PESSOA JURIDICA
FONTE 15001001 MDE 25% - IDENTIFICACAO DAS DESPESAS
COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO

9.0 - DO PUBLICO ALVO
9.1. PUBLICO ALVO:

Aproximadamente 305 Profissionais entre Professores, Coordenadores Pedagdégicos e
Apoio Pedagogico e técnicos administrativos.

10.0 — DO RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITAGAO

10.1. Os servigos serao recebidos:

10.1.2. Provisoriamente, a partir da execugéao, para efeito de verificagdo da conformidade
com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia.

11.0 — DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

11.1 — A Gestao do Contrato ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacao, através do Secretario.

11.2 — A fiscalizagao do Contrato ficara sob a responsabilidade da Servidora Sr.? Sarah
Elen Porfirio de Souza. Servidora do Fundo Municipal de Educagéao de Jurema/PE.

11.3 - Nao obstante a empresa contratada ser a Unica e exclusiva responsavel por toda
execucao contratual, ao Contratante é reservado o direito de, sem qualquer forma de
restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagao, diretamente ou por prepostos designados.
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11.4 - Cabera aos fiscais de contrato:

| - Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucgao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados.

Il -. informar a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situagao que demandar decis&o ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

lll - ser auxiliado pelos érgaos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracao, que deverao dirimir davidas e subsidia-lo com informacgdes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

IV - Conhecer plenamente os termos sob sua fiscalizacdo, principalmente suas
clausulas, com vistas a identificar as obrigagdes in concreto tanto do Contratante
quanto da Contratada;

V - Conhecer e comunicar-se com o preposto da Contratada com a finalidade de
dirimir duvidas no exercicio da fiscalizacdo e acompanhamento;

VI - Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condigcbes assumidas,
constantes das clausulas;

11.5 - Cabera ao Gestor de Contrato:

| - Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das
penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a Contratada.

Il - Emitir avaliagdo da qualidade do servico;

lIl - Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

IV - Analisar os relatérios e documentos enviados pelo(s) fiscal(is);

V - Propor aplicagédo de san¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas
registradas apontadas pelos fiscais;

VI - Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a
observancia das exigéncias registradas e legais;

VII - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando para que o
valor da ata de registro de pregos e contratos n&o seja ultrapassado;

VIII - Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas
registradas.

12.0 - DO PAGAMENTO
12.1 - O pagamento sera efetuado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias consecutivos,

a contar da data da entrada da nota fiscal ou fatura, devendo ser apresentada devidamente
atestada e corretamente preenchida, sem rasura.
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12.2 - Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial do
Contrato, na ocorréncia de fato superveniente que implique a inviabilidade de sua
execucao.

12.3 - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, havera incidéncia de atualizacdo monetéaria sobre o valor
devido, pela variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA) do IBGE.

12.4 - Ocorrendo o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracao decorrentes de servigos ja prestados, salvo em caso previsto em lei,
fica assegurado a Contratada o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de
suas obrigacoes até que seja normalizada a situagao.

13.0 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
13.1 Sao obrigacoes da CONTRATADA:

13.1.1. Entregar os materiais rigorosamente de acordo com as especificacdes constantes
no Edital e na proposta ofertada, obedecidos aos critérios e padrbées de qualidade
predeterminado; devera ser observado o critério definido pela Prefeitura;

13.1.2. Responsabilizar-se pelos encargos, trabalhista, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execug¢ao do contrato;

13.1.3. Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos conforme especificados neste
Contrato sujeitando— se as penas e multas estabelecidas, além das aplicagbes das
Sancbes previstas na Lei Federal 14.133/2021 e alteracbes posteriores;

13.1.4 Responder por quaisquer atos e danos causados a Administracdo e/ou a terceiros,
durante a execugao dos servigos, quer sejam praticados pela empresa contratante, seus
propostos e/ou subcontratados;

13.1.5 Responsabilizar-se por todas as obrigacdes tributarias decorrentes desta
contratagao, tais como: Salarios e todas as obrigagdes tributarias, sociais, previdenciarias,
trabalhistas e de acidentes de trabalho e demais encargos decorrentes correlatos aos
funcionarios envolvidos na prestacao dos servigos objeto destas Especificagoes;

13.6 Manter durante toda a execugao do contrato, compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigbes de habilitagao e qualificagdo exigidas neste instrumento
convocatério;

13.7 Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressodes que se fizerem
ao valor do objeto contratado, dentro dos limites previstos no artigo 125, da Lei n® 14.133/21
e posteriores alteragoes.

14.0 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

14.1- Cabera ao Contratante as seguintes obrigacdes:
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14.1.1. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
com as especificagdes constantes do Termo de Referéncia, para fins de aceitagao e
recebimento definitivos;

14.1.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada,
através de servidor especialmente designado;

14.1.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

15.0 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1 - Se a CONTRATADA causar prejuizo ao CONTRATANTE em raz&o de algumas das
condutas abaixo transcritas:

15.2. Nao assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

15.3 Deixar de entregar documentacgao exigida no edital;
15.4. Apresentar documentacgao falsa;

15.5. Ensejar o retardamento da execugao de seu objeto;
15.6. Nao mantiver a proposta;

15.7. Falhar ou fraudar na execucéo do contrato;

15.8. Comportar-se de modo inidéneo;

15.9. Fizer declaracgao falsa;

15.10. Cometer fraude fiscal.

15.11. Aplicar-se-ao as seguintes cominag¢des, cumulativas ou ndo, segundo decis&o no
competente processo administrativo:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar

Jurema/PE, 25 de junho de 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JUREMA/PE
CNPJ N° 47.745.309/0001-74
LEANDRO PAULO DOS SANTOS
SECRETARIO DE EDUCACAO
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ANEXO Il = MINUTA DO CONTRATO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JUREMA/PE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0XX/2025
DISPENSA N° 0XX/2025

CONTRATO N° 0XX/2025 — FME

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGO
QUE ENTRE SI CELEBRAM, O FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, E A
EMPRESA

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE JUREMA/PE, inscrito no CNPJ:
XXXXXXXXXXX, situado na XXXXXXXXXXXXX. n® XXX — XXXX - Jurema - PE,
representado neste ato por XXXXXXX, a Sr. XXXXXXXXXX, brasileiro, Xxxxxxxxx, XXXxXxxx,
residente e domiciliada a Rua xxxxxxxxx, n°® xx — xxxxxx — Jurema — PE, portadora da
carteira de identidade de n° xxxxxxxx xxx/PE e inscrita no CPF/MF XXXXXXXXXXXXXXX,
doravante denominado CONTRATANTE, e da outra parte a pessoa

juridica CNPJ/CPF situada na
N° - .- - -

, neste ato representado por CPF residente

e domiciliado na , n° , — Bairro: -
Cidade: — UF: , doravante denominado CONTRATADO, estabelecem o

presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO, e bilateralmente aceitam, ratificam
e outorgam, mediante as condic¢des e clausulas a seguir dispostas pelas partes, nos termos
da Lei Federal do art. 75, inciso |l da Lei 14.133/21, bem como sob as clausulas e condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO Este Contrato rege-se pela Lei Federal
n® ° 14.133/21 de 1° de abril de 2021, por suas clausulas e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se-lhe, supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos e
Disposigdes de Direito Privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO Constitui objeto do presente instrumento
Contratagao de Pessoa Juridica especializada para fornecimento de servigos de execugao
de atividades formativas e suporte técnico para 0 acompanhamento pedagdgico, destinado
a Formacéao de Professores da Rede Municipal de Ensino de Jurema/PE, nos dias 31 de
julho e 01 de agosto de 2025.

Custos previstos para pagamento

1 de 02 FACILITADORES para as | HORA/AULA 12 R$ R$
atividades formativas da TURMA
01 destinada aos Professores e
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Coordenadores da Educacgao
Infantii  (Creche) da Rede
Municipal de Ensino, com carga
horaria de 12 horas-aula.

Custos previstos para pagamento
de 02 FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
2 02 destinada aos Professores~e HORA/AULA 12 RS RS
Coordenadores da Educacgao
Infantil (Pré-Escola) da Rede
Municipal de Ensino, com carga

horaria de 12 horas-aula.

Custos previstos para pagamento
de 02 FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
3 03 destinada aos Professores. e HORA/AULA 12 RS R$
Coordenadores do Ensino
Fundamental (1° e 2° Ano) da
Rede Municipal de Ensino, com

carga horaria de 12 horas-aula.

Custos previstos para pagamento
de 02 FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
4 04 destinada aos Professore§ e HORA/AULA 12 RS RS
Coordenadores do Ensino
Fundamental (3° ao 5° Ano) da
Rede Municipal de Ensino, com

carga horaria de 12 horas-aula.

Custos previstos para pagamento
de 02 FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
05 destinadas aos Professores e
Coordenadores dos 6° aos 9°
5 Anos do Ensino Fundamental da HORAJAULA 12 R$ R$
Area de Linguagens e Ciéncias
Humanas da Rede Municipal de
Ensino, com carga horaria de 12
horas-aula.

Custos previstos para pagamento
de 02 FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
06 destinadas aos Professores e
Coordenadores dos 6° aos 9°
6 Anos do Ensino Fundamental da HORAJAULA 12 R$ R$
Area de Matematica e Ciéncias da
Natureza da Rede Municipal de
Ensino, com carga horaria de 12
horas-aula.
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Custos previstos para pagamento
de 02 FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
07 destinadas aos Professores e
7 Coordenadores da Educagdo em | HORA/AULA | 12 R$ R$
Tempo Integral do Ensino
Fundamental da Rede Municipal
de Ensino, com carga horaria de
12 horas-aula.

Custos previstos para pagamento
de 02 FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
08 destinadas aos Professores e
8 Coordenadores da Educacgio de HORA/AULA 12 R$ R$
Jovens e Adultos (EJA) da Rede
Municipal de Ensino, com carga

horaria de 12 horas-aula.

Custos previstos para pagamento
de 02 FACILITADORES para as
atividades formativas da TURMA
9 09 destinadas aos Gestores e | HORA/AULA 12 R$ R$
Coordenadores da Rede
Municipal de Ensino, com carga
horaria de 12 horas-aula.

Custos previstos para pagamento
de 02 COORDENADORES
PEDAGOGICOS para planejar,
apoiar, coordenar e acompanhar a
execucgao das atividades
formativas e a elaboragdo do
Relatério Final de Execugédo da
Formacao.

10 HORA/AULA 12 R$ R$

Custos previstos para pagamento
de 01 PALESTRANTE, durante as
11 2 horas/aula das atividades | HORA/AULA 2 R$ R$
formativas para os Profissionais
de Educacgéo.

Custo previsto para alimentagéo,
12 deslocamento e estadia do DIARIA 5 R$ R$
palestrante, coordenadores e

facilitadores, durante 2 dias.

VALOR TOTAL R$

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, PRAZOS DE EXECUGAO, VIGENCIA E
PRORROGAGAO DO CONTRATO
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| - O objeto devera ser executado de acordo com a proposta e com as especificagdes
descritas na Clausula Quarta deste Contrato.

Il - O prazo de execugao do objeto sera de 2 (dois) dias, a contar da ordem de execugéo
de servigo.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

§ 1° Pelo fornecimento do objeto o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de
R XXXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXKKX).

§ 2° O pagamento sera efetuado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias consecutivos, a
contar da data da entrada da nota fiscal ou fatura, devendo ser apresentada devidamente
atestada e corretamente preenchida, sem rasura.

§ 3° Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido, de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacgao
financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagao da seguinte férmula:

EM =1 x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX)1=(6/100) | =0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

365

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

A despesa decorrente da prestagcao dos servicos objeto do presente contrato correra a
conta dos recursos consignados na Lei Orcamentaria especifica do exercicio de 2025, com
a seguinte dotagcao orgamentaria:

AGAO 2041 CAPACITACAO, TREINAMENTO, FORMACAO
E QUALIFICACAO DE PROFESSORES
ORGAO 0221 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO - FME
UNIDADE 020501 SECRETARIA DE EDUCACAO
ORCAMENTARIA
FUNGAO 12 EDUCACAO
SUB FUNGAO 361 ENSINO FUNDAMENTAL
PROGRAMA 0021 ADMINISTRACAO GERAL
ELEMENTO 33903900 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —
PESSOA JURIDICA
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FONTE 15001001 MDE 25% - IDENTLFICAQAO DAS DESPESAS
COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DO ENSINO

CLAUSULA SEXTA - DAS PRERROGATIVAS E OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

§ 1° O regime juridico que rege este Contrato confere ao CONTRATANTE as prerrogativas
constantes do art. 104, da Lei 14.133/21, as quais sao reconhecidas pela CONTRATADA.

§ 2° Sao obrigagdes do CONTRATANTE:

| - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido com as
especificagdes constantes do Termo de Referéncia, para fins de aceitagcado e recebimento
definitivos;

Il - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

[l - Efetuar os pagamentos ora pactuados.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

§ 1° Sem prejuizo das demais obrigagdes constantes na Lei n.° 14.133/21, cabera a
CONTRATADA:

| - Entregar os materiais rigorosamente de acordo com as especificagbes constantes no
Edital e na proposta ofertada, obedecidos aos critérios e padrboes de qualidade
predeterminado; devera ser observado o critério definido pela Prefeitura;

Il - Responsabilizar-se pelos encargos, trabalhista, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execucgao do contrato;

[l - Cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos conforme especificados neste Contrato
sujeitando— se as penas e multas estabelecidas, além das aplicagbes das Sangdes
previstas na Lei Federal 14.133/2021 e alteragdes posteriores;

IV - Responder por quaisquer atos e danos causados a Administragéo e/ou a terceiros,
durante a execugao dos servigos, quer sejam praticados pela empresa contratante, seus
propostos e/ou subcontratados;

V - Responsabilizar-se por todas as obrigac¢des tributarias decorrentes desta contratagéo,
tais como: Salarios e todas as obrigagdes tributarias, sociais, previdenciarias, trabalhistas
e de acidentes de trabalho e demais encargos decorrentes correlatos aos funcionarios
envolvidos na prestagao dos servigos objeto destas Especificacoes;

VI - Manter durante toda a execug¢ao do contrato, compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigbes de habilitagao e qualificagdo exigidas neste instrumento
convocatério;

VII - Aceitar nas mesmas condigdes contratuais, acréscimos ou supressodes que se fizerem
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ao valor do objeto contratado, dentro dos limites previstos no artigo 125, da Lein® 14.133/21
e posteriores alteragdes.;

CLAUSULA OITAVA — DA EXTINGAO CONTRATUAL

§ 1° O presente Contrato podera ser extinto nas condigbes estabelecidas nos artigos 137
a 139 da Lei n.° 14.133/21.

§ 2° A extingdo do Contrato podera ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité
de resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administracio;

lll - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decis&o judicial.

§ 3° A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingdo consensual
deverao ser precedidas de autorizacio escrita e fundamentada da autoridade competente
e reduzidas a termo no respectivo processo.

§ 4° Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administracao, a CONTRATADA
sera ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito
a:

| - Pagamentos devidos pela execugao do Contrato até a data de extingéo;

§ 5°A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo podera acarretar, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Contrato, as seguintes consequéncias:

| - Assuncgao imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar, por
ato préprio da Administragao;

Il - Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administragdo Publica e das multas aplicadas.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

§1° O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes
casos:

| - Unilateralmente pela Administragao:

a) Quando houver modificacao das especificagdes, para melhor adequacao técnica a
seus objetivos;

b) Quando for necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de
acréscimo ou diminuicao quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos em Lei

Il - Por acordo entre as partes:

a) Quando necessaria a modificagao do modo de execugéo, em face de verificagao
técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;
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b) Quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento por imposicédo de
circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a
antecipagcdo do pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a
correspondente contraprestacéo de fornecimento de bens ou execug¢ao de obra ou
servico;

c) Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do Contrato em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucao do Contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparticdo objetiva de risco, devendo a Administragdo Municipal responder ao
pedido de reequilibrio econémico financeiro em até 15 (quinze) dias da data de
recebimento.

§2° Caso haja alteracao unilateral do Contrato que aumente ou diminua os encargos do
contratado, a Administracdo devera restabelecer, no mesmo termo aditivo, o equilibrio
econdmico-financeiro inicial.

§3° A extingao do Contrato ndo configurara ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio.

| - O pedido de restabelecimento do equilibrio econédmico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogacao.

§6° A formalizacao do termo aditivo é condi¢ao para a execucgao, pela CONTRATADA, das
prestacdes determinadas pelo CONTRATANTE no curso da execucao do Contrato, salvo
nos casos de justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a
formalizagdo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

§7° Os pregos contratados serdo alterados, para mais ou para menos, conforme o caso,
se houver, apos a data da apresentacédo da proposta, criagdo, alteracdo ou extingao de
quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢cdes legais, com
comprovada repercussao sobre os pregos contratados.

§8° Registros que nao caracterizam alteragdo do Contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, como nas seguintes situagdes:

| - Variagao do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuagcédo de pregos
previstos no préprio Contrato;

Il - Atualizagdes, compensagdes ou penalizagdes financeiras decorrentes das condi¢des
de pagamento previstas no Contrato;

[l - Alteragdes na razao ou na denominagao social da CONTRATADA,;

IV - Empenho de dotagdes orgamentarias.

CLAUSULA DECIMA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

§1° O objeto sera recebido de forma provisoria, pelo responsavel pelo seu
acompanhamento e fiscalizacdo, mediante a emissdao de termo circunstanciado e
definitivamente, por servidor ou comissdo designada para tanto, mediante termo que

comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

Pagina 26 de 31



PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

3 §\_r'«,‘ g g
'L

§2° A Gestao do Contrato sera de responsabilidade do Secretario de Educagéo, enquanto
a Fiscalizacado do Contrato sera exercido pela servidora da Secretaria de Educacéo, a Sr.?
Sarah Elen Porfirio de Souza - Servidora do Fundo Municipal de Educagdo de
Jurema/PE.

§ 3° Cabera ao Fiscal do Contrato:

| - anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizagcdo das faltas ou dos defeitos
observados;

Il - informar a seus superiores, em tempo habil para a adog¢ao das medidas convenientes,
a situacédo que demandar decis&o ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.;

Il - ser auxiliado pelos 6rgados de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracao, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com informacdes relevantes para
prevenir riscos na execugao contratual.

IV - Conhecer plenamente os termos sob sua fiscalizacao, principalmente suas clausulas,
com vistas a identificar as obrigacbes in concreto tanto do Contratante quanto da
Contratada;

V - Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des assumidas, constantes
das clausulas;

VI - Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condigbes assumidas, constantes
das clausulas;

§ 4° Cabera ao Gestor do Contrato:

| - Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das penalidades
cabiveis, garantindo a defesa prévia a CONTRATADA;

Il - Emitir avaliacdo da qualidade referente a execugao contratual;

[l - Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

IV - Analisar os relatérios e documentos enviados pelo Fiscal do Contrato;

V - Propor aplicacdo de sang¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas
contratuais apontadas pelo Fiscal do Contrato;

VI - Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela CONTRATADA, mediante a
observancia das exigéncias contratuais e legais;

VII - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
contrato n&o seja ultrapassado;

VIII - Orientar o Fiscal do Contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

A aplicacao das sangdes abaixo previstas sera realizada em conformidade com a Lei n°
14.133/2021.

§ 1° A CONTRATADA serd responsabilizada pelas seguintes infragdes:

| - Dar causa a inexecugéao parcial do Contrato;

Il - Dar causa a inexecugao parcial do Contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

[Il - Dar causa a inexecugéo total do Contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacao exigida para a dispensa;

V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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VII - Ensejar o retardamento da execuc¢ao ou da entrega do objeto sem motivo justificado;
VIl - Apresentar declaracdo ou documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a
dispensa ou a execug¢ao do Contrato;

IX - Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugao do Contrato;

X - Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Xl - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitagao;

Xl - Aplicar-se-do as seguintes cominagdes, cumulativas ou ndo, segundo decisdo no
competente processo ADMINISTRATIVO: sendo elas:

| - Adverténcia;

Il - Multa;

[l - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DO CONTRATO Este Contrato
mantém vinculagdo ao edital do Processo Administrativo n° 015/2025, Dispensa n°
011/2025, ao Termo de Referéncia, a proposta da CONTRATADA e ao ato que autorizou
a contratagao direta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO E DAS DISPOSIGOES FINAIS
§1° Por forca do disposto no § 1° do Art. 92 da Lei 14.133/21, fica eleito o foro da Comarca
de Jurema - PE para dirimir quaisquer pendéncias oriundas do presente Contrato. E, por

se encontrarem justos e acordados, firmam o presente Contrato em 04 (quatro) vias de
idéntico teor e, para unico efeito.

Jurema/PE, / / 2025.

CONTRATANTE

NOME DO SECRETARIO

CONTRATADA

(NOME/RAZAO SOCIAL DA EMPRESA)

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL)

(N° CPF DO REPRESENTANTE LEGAL)
CONTRATADO
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ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA

Ao Fundo Municipal de Educagao do Municipio de Jurema/PE

ATT. Secretaria Municipal de Educacgao.

Prezados Senhores,

Proponente: CNPJ/CPF N°
Objeto: Contratacao de Pessoa Juridica
especializada para fornecimento de servigos de execucao de atividades formativas
e suporte técnico para o acompanhamento pedagégico, destinado a Formagao de
Professores da Rede Municipal de Ensino de Jurema/PE, nos dias 31 de julho e 01
de agosto de 2025.

Para fins de participagédo na presente Dispensa de Licitagdo, apresento a seguinte
proposta de precgos: Valor global da proposta: R$ ( ),
conforme os termos contidos no Edital para a execucdo do servico, conforme
especificagdes constantes no Edital, especificamente no Termo de Referéncia.

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Obs. Concordamos com as demais disposi¢cbes do Dispensa n° /2025, Processo
Administrativo n° 12025.

Jurema/PE, xx de xxxxxxxxxxx de 2025.

Assinatura

CNPJ (razao social da empresa).
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGOES

REFERENTE: DISPENSA N° 0XX/2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUREMA/PE.
PROPONENTE:

CNPJ:

MODELOS DE DECLARAGOES - cumprimento de requisitos normativos
O proponente acima qualificado, declara, que:

| - Conhece todas as regras do edital, bem como todos os requisitos de habilitagcao, e que
a proposta esta em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério;

- Que inexiste até a presente data fato impeditivo no que diz respeito a
habilitacao/participacdo no presente procedimento administrativo, estando ciente da
obrigatoriedade de informar ocorréncias posteriores;

[ll - Que ndo possui em seu quadro societario e de funcionarios, qualquer servidor efetivo
ou comissionado ou empregado do Municipio, como também em nenhum outro érgao ou
entidade a ele vinculada, exercendo fungbes técnicas, gerenciais, comerciais,
administrativas ou societarias;

IV - Que ndo possui em sua cadeia produtiva, nos termos do Art. 1°, Incisos Ill e IV, e do
Art. 5°, Inciso Ill, da Constituicao Federal, empregados executando trabalho degradante ou
forcado;

V - Que esta ciente do cumprimento da reserva de cargo prevista na norma vigente,
consoante Art. 93, da Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991, para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao niumero de
funcionario da empresa, atende as regras de acessibilidade previstas;

VI - Que, na condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, no presente ano-
calendario, ainda nao celebrou contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
EPP, nos termos do Art. 4°, §§ 2° e 3°, da Lei 14.133/21;

VIl - Que cumpre os requisitos de habilitagdo e que as declaragdes informadas sao
veridicas, conforme art. 63, inciso |, da Lei 14.133/2021;

VIIl - Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso lll
do art. 5° da Constituicdo Federal;

IX- Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas,
conforme art. 63, inciso IV, Lei 14.133/2021;
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X - Que nossas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgoées coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes;

XI - Que néo possui, em Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16

(dezesseis) anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em
observancia a Lei Federal n® 9854, de 27.10.99.

Xl - Que inexiste até a presente data fato impeditivo no que diz respeito a

habilitacao/participacdo no presente procedimento administrativo, estando ciente da
obrigatoriedade de informar ocorréncias posteriores;

Local e Data.
NOME/ASSINATURA/CARGO

Representante legal do proponente.

OBSERVACAQO: a declaracdo devera ser elaborada em papel timbrado do proponente
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