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AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 009/2026 - FME
DISPENSA DE LICITAGAO N° 005/2026 - FME

Publicado em 09/03/2026

Para efeitos de cumprimento do § 3° do art. 75 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021, esta disponivel pelo prazo de 03 (trés) dias uteis, o Aviso de Contratagcdo Direta,
destinado ao acolhimento de propostas adicionais, para efetivacdo da contratagcdo de
empresa para a, Contratagao de empresa especializada para prestacao de servigos de
avaliagcao educacional em larga escala do IDEJ, incluindo planejamento, elaboracao,
aplicacdao, correcao e anadlise pedagogica, com foco no monitoramento da
aprendizagem, geracao de indicadores e apoio a tomada de decisbes na Rede
Municipal de Ensino de Jurema/PE, com relatérios diagnésticos por escola, turma e
aluno e orientagdes para intervengoes pedagégicas, conforme Termo de referéncia.
Valor Maximo Admitido: R$ 65.193,00 (sessenta e cinco mil e cento e noventa e trés
reais). Manifestacdo de interesse e proposta adicionais devem, nos termos do Edital de
contratagdo, ser enviadas para o e-mail: seceducacaojurema@gmail.com ou entregue
presencialmente na Secretaria de Educacao, durante o horario de expediente, com sede na
Praga da conceig¢ao, 55, Centro, Jurema/PE, Proximo a igreja, até as 13h00min do dia
10/03/2026 até o dia 12/03/2026.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JUREMA/PE
CNPJ N° 47.745.309/0001-74
LEANDRO PAULO DOS SANTOS
SECRETARIO DE EDUCAGCAO
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2026
DISPENSA DE LICITACAO N° 005/2026

EDITAL DE CON'[RATAC}AO DIRETA
DISPENSA DE LICITACAO EM RAZAO DO VALOR
Art. 75, ll, Lei Federal n° 14.133/21

DISPENSA DE LICITAGAO EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESA (ME), EMPRESAS
DE PEQUENO PORTE (EPP) E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI)

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JUREMA/PE, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 47.745.309/0001-74, com sede Praca da
Conceicao, 55, Centro, nesta Cidade, representado neste ato pelo Secretario de
Educacgao, o Sr.° Leandro Paulo dos Santos, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara contratacdo direta, em razdo do valor, critério de selecao
“MENOR PRECO GLOBAL”, com base nas justificativas e disposi¢cdes estabelecidas
neste edital

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS ADICIONAIS: 10/03/2026 até dia 12/03/2026 até
as 13:00 (horario de Brasilia), através do E-mail: seceducacaojurema@gmail.com ou
entregue presencialmente na Secretaria de Educacao.

LOCAL PARA RETIRADA DOS DOCUMENTOS: O aviso edital e anexos da
contratacdo direta, em razdo do valor, esta disponibilizado para consulta e copia na
internet no endereco: http:/jurema.pe.gov.br

RESPONSAVEL PELA SOLITACAO: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Recomendamos aos licitantes pleiteantes a leitura atenta deste Edital.

1.D0 OBJETO

1.1 Contratacao de empresa especializada para prestacao de servigos de avaliagao
educacional em larga escala do IDEJ, incluindo planejamento, elaboragao, aplicacao,
corregdo e analise pedagdgica, com foco no monitoramento da aprendizagem,
geracao de indicadores e apoio a tomada de decisdes na Rede Municipal de Ensino
de Jurema/PE, com relatérios diagnésticos por escola, turma e aluno e orientagoes
para intervengdes pedagdgicas.

|20 DO PRAZO CONTRATUAL |

02.01 - O prazo para a vigéncia do contrato sera de 08 (oito) meses, contados a partir da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, na forma do artigo 106 e/ou 107 da Lei n°
14.133 de abril de 2021.

02.02 A prestacao do servigo se iniciara logo apds a assinatura do contrato.

(3. DAFUNDAMENTAGAO LEGAL |

3.1 A regra geral trazida pela Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso XX,
€ que a contratacdo de obras, servigos, compras e alienagdes devera ser precedido de
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devido processo licitatorio, que assegure igualdade de condigées a todos os concorrentes,
e obedecendo aos principios que regem a Administragdo Publica e aos principios que
disciplinam os processos licitatérios.

3.2 O motivo maior da existéncia da licitacdo publica € o respeito ao Principio
Constitucional da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitagao
publica vem ao final trazer beneficios econémicos ao contratado e, por esse motivo, todos
aqueles potenciais interessados em contratar com a Administracdo Publica devem, nos
termos da legislacido vigente, ser tratados de maneira isonbmica por parte da
Administragao Publica.

3.3 Contudo, apesar da regra geral para se contratar com a Administracdo Publica, ser
a de realizacao de procedimento licitatorio, o proprio inciso XXI do art. 37 da CF/88 diz que
podem existir casos previstos na legislagédo infraconstitucional em que a Administracao
Publica, respeitadas as formalidades legais, pode contratar de forma direta.

34 Neste sentido, a nova Lei de Licitagdes n°® 14.133/21, traz algumas hipoteses, de
casos excepcionais, em que a contratagao pode ocorrer diretamente.

3.5 Das vias excepcionais possiveis, a que norteia este aviso, é a dispensa de licitacédo
em razdo do valor, com fundamento no Art. 75, I, Lei Federal n° 14.133/21, conforme
transcricdo a seguir:

Art. 75. E dispensavel a licitagao:

[..]

Il - Para contratagcdo que envolva valores inferiores a R$
65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois
reais e onze centavos), no caso de outros servigos e compras.;
(Vide Decreto n° 12.807 de 29 de dezembro de 2025).

[...]

§ 3° As contratagcoes de que tratam os incisos | e Il do caput
deste artigo serao preferencialmente precedidas de divulgagao
de aviso em sitio eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3
(trés) dias uteis, com a especificagdo do objeto pretendido e
com a manifestagdo de interesse da Administragcdo em obter
propostas adicionais de eventuais interessados, devendo ser
selecionada a proposta mais vantajosa

3.6 Assim, com supedaneo no principio finalistico, na forma da 14.133/2021, por meio do
qual pretendeu o legislador conferir maior publicidade as contratagdes diretas, o
presente aviso almeja obter propostas adicionais de eventuais interessados, para fins
de selegdo daquela mais vantajosa no desiderato de, posteriormente, celebrar
contratagao direta por dispensa, na forma do inciso (art. 75, Il da Lei n® 14.133/2021).

3.7 LEGISLACAO PERTINENTE: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Artigo

37: Regula a atuagdo da Administragédo Publica, Lei n° 14.133/2021, Lei
Complementar n°® 123, de 14/12/2006: Institui o Estatuto Nacional da Microempresa
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e da Empresa de Pequeno Porte e altera outros dispositivos legais, alterada pela Lei
Complementar n°. 147 de 07 de agosto de 2014, Lei Federal n° 12.846, de
01/08/2013: Dispbe sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administragéo publica, nacional ou estrangeira,
e da outras providéncias.

4

DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ENTRE AS PARTES

41

Sao obrigagc6es da CONTRATADA:

4.1.1. Prestar, de forma continua e ininterrupta, todos os servicos de apoio
administrativo e técnico para o planejamento, organizagdo, aplicagdo, corregao,
processamento e analise de resultados da avaliagdo em larga escala), em
conformidade com o Termo de Referéncia e a proposta vencedora.

4.1.2. Disponibilizar profissionais qualificados, em numero e perfil compativeis com o
objeto, garantindo o planejamento prévio e continuado.

4.1.3. Substituir imediatamente qualquer funcionario que se ausente ou ndo atenda aos
requisitos técnicos ou de conduta, quando solicitado pela Administracao.

4.1.4. Manter sistema ou planilhas de controle de uso, aplicagdo, correcao,
processamento e andlise de resultados da avaliacao.

4.1.5. Emitir relatérios mensais detalhados sobre a operagdo da aplicagdo, incluindo
ocorréncias, custos e recomendacgdes de melhorias.

4.1.6. Garantir que toda mao de obra esteja formalmente contratada, com encargos
trabalhistas e previdenciarios recolhidos.

4.1.7. Fornecer, por sua conta, todos os materiais, ferramentas, softwares ou
equipamentos necessarios a execucado do servigo, salvo quando especificado em
contrario no Termo de Referéncia.

4.1.8. Manter sigilo sobre quaisquer dados, documentos e informagdes obtidas em
razao da execugao do contrato, ndo podendo divulga-los sem autorizagao expressa da
Administragao.

4.1.9. Responder por prejuizos causados a Administragdo ou a terceiros em
decorréncia de culpa ou dolo de seus prepostos, arcando com os custos de reparacao.

4.1.10. Permitir, sem ©Onus, a supervisao e fiscalizagdo dos servigos pelos
representantes designados pelo Municipio, fornecendo todos os esclarecimentos e
documentos solicitados.

4.1.11. Comunicar imediatamente a Administragdo quaisquer fatos que possam
comprometer a execugao do contrato ou a seguranga da frota.

4.1.12. Manter, durante toda a execucdo contratual, as condicbes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitagdo, apresentando comprovagéao sempre que solicitada.
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4.2 Séao obrigagoes da CONTRATANTE:
4.2.1 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
com as especificacdes constantes do Termo de Referéncia, para fins de aceitacéo e
recebimento definitivos;

4.2.2- Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada, através
de servidor especialmente designado;

4.2.3- Efetuar o pagamento no prazo previsto.

5 DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 O pagamento sera efetuado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias consecutivos, a
contar da data da entrada da nota fiscal ou fatura, devendo ser apresentada
devidamente atestada e corretamente preenchida, sem rasura.

5.2 Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial do
Contrato, na ocorréncia de fato superveniente que implique a inviabilidade de sua
execucao.

5.3 Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor
devido, pela variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA) do IBGE.

5.4 Ocorrendo o atraso superior a 02 (dois) meses dos pagamentos devidos pela
Administragdo decorrentes de servigos ja prestados, salvo em caso previsto em lei, fica
assegurado a Contratada o direito de optar pela suspensao do cumprimento de suas
obrigagdes até que seja normalizada a situagao.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.5 A despesa decorrente da prestacédo dos servigos objeto do presente contrato correra a
conta dos recursos consignados na Lei Orgamentaria especifica do exercicio de 2026,
com a seguinte dotagao orcamentaria:

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ACAO 2055 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB 30%
ORGAO 0221 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO-FME
UNID. ORG. 020602 FUNDEB
FUNCAO 12 EDUCACAO
SUBFUNCAO 361 ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA 0120 VALORIZACAO DO PROFISSIONAL DA EDUCAGCAO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

ELEMENTO | 33903900
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TRANSFERENCIAS DO FUNDEB — IMPOSTOS E

FONTE | 15400001 TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS 30%

’ 6 DA DELIBERAGAO E DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS ADICIONAIS

6.1 Considerando o acima exposto, FICA AUTORIZADO a publicacdo do aviso de
contratacdo direta, no Site Oficial eletrbnico da municipalidade, pelo prazo de 03
(trés) dias uteis, objetivando a obtencdo de propostas adicionais de eventuais
interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

6.2. O periodo de acolhimento, para recebimento das propostas adicionais, iniciara no
dia 10/03/2026 e tera seu término no dia 12/03/2026 até as 13:00 (horario de
Brasilia);

6.3.As propostas adicionais devem estar de acordo com a planilha indicada no Termo de
Referéncia e deverao ser enviadas para o e-mail: seceducacaojurema@gmail.com ou
entregue presencialmente na Secretaria municipal de Educacao, durante o horario de
expediente, com sede na Pracga da conceicao, 55, Centro, Jurema/PE, Préximo a igreja
Matriz, até a data e hora final, indicadas no subitem 6.2.

7 DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

7.1 Para efetivacdo da contratacdo da empresa ou mais bem classificada (ofertante do
menor prego) serao exigidas, exclusivamente, as condi¢des de, a saber:

I- Habilitag&o juridica;

ll- Regularidade fiscal, social e trabalhista;
lll- Qualificagdo econémico-financeira.

IV- Qualificagéo técnica

7.2 Para habilitagdo da Pessoa Juridica serdo exigidos, exclusivamente, os seguintes
documentos:

a) Para Empresas Individuais: Declaracdo de constituicdo registrada na Junta
Comercial acompanhada das respectivas alteragdes, quando houver;

b) Para Sociedade Empreséria: Ato constitutivo, ou contrato social em vigor, o qual
devera estar devidamente consolidado e acompanhado das posteriores alteragdes, se
houver;

c) Para Sociedade por Agbes (sociedade empresaria do tipo S/A): Ato constitutivo e
alteragbes subsequentes, acompanhados de documentos de eleicdo de seus
administradores, em exercicio;

d) Para Sociedade Civil (sociedades simples): Inscricdo do ato constitutivo e
alteragdes subsequentes, devidamente registrados no Registro Civil das Pessoas
Juridicas, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;
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e) Para Empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no Pais: Decreto de
autorizacao e ato de registro e autorizagao para funcionamento expedido pelo érgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

8.2.1. - A documentacao referente as alineas de “a” a “e” deve vir obrigatoriamente
acompanhada da copia de documento oficial com foto do(s) responsavel(eis) legal(ais)
da empresa.

8.4 — Para comprovacgao fiscal, social e trabalhista:

l. Prova de inscrigdo perante no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda (CNPJ).

. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

Il. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei. (Redagcao dada pela Lei n° 8.883, de 1994).

V. Prova de situacao regular perante o Tribunal Superior do Trabalho (TST), através
da apresentacao de Certidao Negativa de Débito Trabalhista (CNDT) ou Certiddo Positiva
com efeitos de Negativa (Lei 12.440/2011).

V. Declaragédo que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art.
7° da Constituicao Federal de 1998 (Lei n°® 9.854/99).

8.5 - Para comprovacao da regularidade econémico-financeira:

l. Certiddo Negativa de Faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, onde conste o prazo de validade e ndo havendo este, somente sera aceita com
data de emissao nao superior a 90 (noventa) dias.

a) Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ou do Estado onde seja
localizado, referente aos processos distribuidos pelo PJe (Processos
Judiciais Eletronicos);

a.1 A certidao descrita no subitem anterior somente sera exigida quando
a propria certidao de faléncia ou recuperacgao judicial contiver a ressalva
expressa de que nao abrange os processos judiciais eletrénicos.

8.6 — Para comprovacgao da qualificagao técnica:
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| - Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, com o objeto da licitagdo através da apresentacdo de
atestado(s) de desempenho anterior, fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprobatério da capacidade técnica para atendimento ao objeto da
presente Dispensa.

8.6 Serdo exigidos, também, as respectivas DECLARAGOES:

| — Declaracdo Conjunta (ANEXO IV);

Il — Declaracao de enquadramento na condicdo de microempresa e empresa de pequeno
porte, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, quando couber (ANEXO V);

|9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS |

9.1 - Se a CONTRATADA causar prejuizo ao CONTRATANTE em razao de algumas das
condutas abaixo transcritas:

9.2 N&o assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

9.3 Deixar de entregar documentagao exigida no edital;
9.4 Apresentar documentacao falsa;

9.5 Ensejar o retardamento da execugado de seu objeto;
9.6 Nao mantiver a proposta;

9.7 Falhar ou fraudar na execucao do contrato;

9.8 Comportar-se de modo iniddéneo;

9.9 Fizer declaracgao falsa;

9.10 Cometer fraude fiscal.

9.11 Aplicar-se-do as seguintes cominagdes, cumulativas ou n&o, segundo decis&o no
competente processo ADMINISTRATIVO:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar

9.12 Qualquer contestagao sobre a aplicagdo de multas devera ser feita por escrito.
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|10. DAS DISPOSIGOES FINAIS E DO FORO

10.01 Fica eleito o Foro da Comarca de Jurema, Estado de Pernambuco para dirimir
eventuais questbes resultantes deste Aviso ou de sua interpretagdo, com renuncia a
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Jurema/PE, 05 de margo de 2026.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JUREMA/PE
CNPJ N° 47.745.309/0001-74
LEANDRO PAULO DOS SANTOS
SECRETARIO DE EDUCAGCAO
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

01.00 - OBJETO

01.01 - Contratagcdao de empresa especializada para prestagcao de servigos de
avaliagdo educacional em larga escala do IDEJ, incluindo planejamento, elaborac¢ao,
aplicacao, correcdo e analise pedagodgica, com foco no monitoramento da
aprendizagem, geracao de indicadores e apoio a tomada de decisdes na Rede
Municipal de Ensino de Jurema/PE, com relatérios diagnésticos por escola, turma e
aluno e orientag6es para intervengoes pedagogicas.

01.02 — OBJETIVO DA CONTRATAGAO

Contratar empresa especializada para a prestacdo de servicos técnicos de avaliacao
educacional em larga escala, no ambito do IDEJ da Rede Municipal de Ensino de Jurema/PE,
contemplando as etapas de planejamento, elaboragéo de instrumentos avaliativos, aplicacao,
correcao, processamento e analise pedagdgica dos resultados.

A contratagéo tem como finalidade monitorar o nivel de aprendizagem dos estudantes, por meio
da produgdo de indicadores educacionais consistentes e comparaveis, possibilitando o
acompanhamento do desempenho escolar ao longo do tempo. Busca-se, ainda, subsidiar a
gestdo educacional e as unidades escolares na tomada de decisdes estratégicas, por meio da
disponibilizacado de relatorios diagndsticos detalhados por escola, turma e aluno, bem como
orientagbes técnicas para a implementacéo de intervengdes pedagdgicas eficazes voltadas a
melhoria da qualidade do ensino.

02.00 - JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

02.01 - A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de implementacédo e
consolidacao de um sistema de avaliagdo educacional em larga escala no ambito da Rede
Municipal de Ensino de Jurema/PE, com vistas ao monitoramento continuo e sistematico
da aprendizagem dos estudantes.

Considerando a importancia de diagndsticos precisos para a melhoria da qualidade da
educacao, torna-se imprescindivel dispor de instrumentos técnicos e metodoldgicos
adequados que permitam identificar habilidades e competéncias desenvolvidas, bem como
lacunas no processo de ensino-aprendizagem. Nesse contexto, a avaliagdo em larga
escala configura-se como ferramenta estratégica para a produgéo de dados confiaveis e
comparaveis, subsidiando o planejamento pedagogico e a formulagdo de politicas
educacionais mais eficazes.

Ressalta-se que a Secretaria Municipal de Educacao nao dispde, em sua estrutura interna,
de equipe técnica especializada, nem de recursos tecnolégicos suficientes para executar,
com o nivel de rigor e abrangéncia necessarios, todas as etapas envolvidas no processo
avaliativo, tais como elaboracao de matrizes de referéncia, construcao de itens, aplicacao
padronizada, processamento estatistico e analise pedagdégica dos resultados.
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Além disso, a disponibilizacdo de relatérios diagnosticos detalhados por escola, turma e
aluno, acompanhados de orientagdes pedagodgicas, permitira intervengdes mais assertivas,
contribuindo para a melhoria do desempenho dos estudantes e para o alcance das metas
educacionais do municipio.

Dessa forma, a contratacdo de empresa especializada mostra-se necessaria para garantir
a qualidade técnica, a confiabilidade dos resultados e a efetividade do processo de
avaliagao, promovendo o fortalecimento da gestdo educacional baseada em evidéncias e
a elevagéao dos indicadores de aprendizagem da rede municipal.

03.00 - ESPECIFICAGOES, QUANTIDADES E VALORES MAXIMOS ADMITIDOS POR
ITEM:

V.
ESPECIFICAGAO UND. QTD. UNITARIO

V. TOTAL

esTimapo ESTIMADO

- Médulo de Simulado IDEJ

Servico para elaboragao, entrega e
analise dos resultados do indice de
Desenvolvimento da Educacéo de
Jurema/PE  (IDEJ), contendo
etapas que justificam os objetivos
educacionais do municipio. Assim,
a descricdo do servico sera pelas
fases detalhadas:

Definigho dos simulados e
elaboracdo das questdes inéditas
baseadas nos descritores do
SAEB;

R$ R$
1 MENSAL| 02
1. Formatagdo das provas, 32.596,50 | 65.193,00

gabaritos e lista de presenca, os
dois ultimos de forma nominal por
estudantes e turma;

2. Entrega dos simulados dentro
dos prazos do cronograma;

3. Processamento e compilagao
das respostas dos estudantes;

4. Analise dos dados por descritor
e habilidade da BNCC;

5. Elaboragdo de Site com os
resultados, segmentados por
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municipio, escola, turma e
estudante.

Definicho dos simulados e
elaboracéo das questbes

Elaboracdo de 2 simulados para
todas as turmas de 1°, 2°, 3°, 4°, 5°,
6°, 7° 8° e 9° ano do Ensino
Fundamental contendo metade
das questdes de matematica e a
outra metade de lingua
portuguesa.

Questoes inéditas, elaboradas por
profissionais com formacao
académica em matematica e
lingua portuguesa, além de
comprovada atuacao em
avaliagdes educacionais externas;

Entrega do simulado e questbes
por descritor da matriz de
referéncia do SAEB e habilidades
as quais as questdes estéo
abrangendo;

O 1° Simulado, diagnéstico, sera
aplicado até o més de marco, e
sera composto por 40 questdes
para o 1°,2°,3° e 4° ano do Ensino
Fundamental, Anos Iniciais, 44
questbes para o 5°, 6°, 7° ano do
Ensino Fundamental Anos Finais e
52 questdes para 0 8° e 9° ano do
ensino fundamental, as quais
devem ter o principal objetivo de
identificar dificuldades especificas
apresentadas pelos estudantes
nos anos anteriores ao 1°, 2°, 3°,
4° 5° 6° 7° 8°¢e 9° ano.

O 2° simulado e ultimo, sera
aplicado em uma data previamente
acordada e agendada com a
secretaria de educagdo municipal,
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composto por 40 questdes para o
102°3° e 4° ano do Ensino
Fundamental, Anos Iniciais, 44
questbes para o 5°, 6°, 7° ano do
Ensino Fundamental Anos Finais e
52 questdes para o 8° e 9° ano do
ensino fundamental, a
complexidade das questbes serao
similares a prova SAEB.

Formatacao e disponibilizacao das
provas e gabaritos nominais por
estudantes

Disponibilizagao e elaboragédo das
questdbes para aprovagcdo da
coordenacao da SEDUC;

Diagramacao das provas,
seguindo o modelo do proéprio
SAEB, com capas, separacao por
blocos, formatacdo de fonte,
tamanho de letras e outras
caracteristicas que possam se
aproximar da prova SAEB original.

A capa com instrucbes de
preenchimento de gabaritos para
os estudantes e logomarca do
municipio ou da secretaria de
educacao.

Os gabaritos serdo impressos e
entreques a  secretaria de
educagao com o nome da escola,
nome do estudante e a turma que
ele estuda, podendo ter elementos
graficos para realizagdo da leitura
digital dos gabaritos, favorecendo
acesso aos resultados
rapidamente.

Junto aos lotes de provas de cada
turma, serdo disponibilizadas as
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listas de presencas dos
estudantes.

O manual do aplicador a ser
disponibilizado junto das provas
especificando medidas para evitar
gue o processo seja burlado.

Separacao e entrega das provas
por Escola e Turma,;

As provas, ja organizadas e
separadas por turma, serao
disponibilizadas em formato PDF e
encaminhadas para a Secretaria
de Educacéo, que ficara
responsavel pela impresséo e pelo
processo de aplicagao.

Cada pacote de provas é separado
por turma e devera conter:

0 Um manual do aplicador;
0 Uma lista de presenca da turma;

[0 Os gabaritos de forma nominal,
um para cada estudante;

[0 Um gabarito sobressalente, sem
nome escrito, para cada 10
estudantes da sala;

0 As provas, uma para cada
estudante da turma;

0 Uma prova sobressalente para
cada 10 estudantes da turma;

Processamento e compilacdo das
respostas dos estudantes;

A empresa realiza a compilagao e
entrega dos resultados em 8 dias
Uteis por meio de:

- Site interativo  (Business
Intelligence), com graficos e com
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opcdo de segmentagdo de
resultados por escola, por turma,
inclusive por estudante;

- Relatérios;

- Apresentacgao presencial com os
resultados macros para cada
simulado.

Os relatérios, no minimo, serao
estes:

[0 Andlise de porcentagem de
respostas marcadas por cada
opc¢ao da questio;

0 Porcentagem de acerto por
questao;

O Questdoes mais dificeis e mais
faceis;

[0 Andlise por componente
curricular matematica;

[0  Andlise por componente
curricular Lingua portuguesa;

[0 Descritores com porcentagem
de acerto;

0 Relatério de respostas dos
estudantes para cada questdo,
com indicagdo visual para as
respostas certas (negrito verde);

[0 Apresentacao dos dados de todo
0 municipio contendo analises
pedagdgicas relevantes, para que
a SEDUC possa realizar seus
planos de intervengao de forma
mais assertiva.

Todos os relatorios acima tem
versdes  correspondentes de
resultados os estudantes do
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municipio, = segmentados  por
escola ou por turma.

Analise dos dados, por descritor e
habilidade da BNCC

» Criacao de site com acesso dos
professores das turmas e
coordenadores da SEDUC, para
acesso apdés o servico de
compilacdo dos dados a serem
realizados.

* Entrega dos resultados por meio
de relatérios por aluno, turma,
escola e municipio, por
componente curricular e questdes
e nivel de complexidade aplicadas
para cada descritor, sendo de
baixa, médias ou alta usando-se os
descritores da matriz SAEB e
habilidades da BNCC (Base
Nacional Curricular Comum) que
estejam presentes na prova.

Site com oS resultados,
segmentados  por  municipio,
escola, turma, estudante

« Site com os resultados
hospedado na internet com
funcionamento durante todo o ano
contratado.

» Disponibilizagdo de senha de
acesso a ser entregue para a
SEDUC. Serao diferentes senhas
para Seduc com acesso aos
resultados das escolas e turmas.

» Disponibilizagdo de senha de
acesso especifica para cada
escolas, para acesso de
visualizagao dos dados da referida
escola e turmas;

Pagina 15 de 37



PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

Disponibilizagdo de senha de
acesso especifica para cada
turma;

E reservada a SEDUC o direito de
receber copias adicionais do
relatério e dos slides das
apresentagdes até o final do
contrato.

Treinamento para todos os
usuarios, e suporte ao usuario em
horario comercial via chat nos
proprios portais de internet, por
meio de telefone e por mensagens
eletrénicas (SMS e WhatsApp).

R$

VALOR TOTAL

65.193,00

04.00 - AREA DE ABRANGENCIA

04.01 - A prestagdo dos servicos abrangera toda a Rede Municipal de Ensino de
Jurema/PE, contemplando as unidades escolares que ofertam as etapas e modalidades de
ensino definidas pela Secretaria Municipal de Educagao, conforme planejamento do IDEJ.

A avaliacido sera aplicada a todos os estudantes das séries/anos e componentes
curriculares previamente estabelecidos, incluindo, quando couber, os anos iniciais e finais
do Ensino Fundamental, podendo ser estendida a outras etapas conforme necessidade da
gestado educacional.

Os servicos deverdao contemplar todas as escolas da rede, em zona urbana e rural,
assegurando a padronizacdo dos procedimentos de aplicagdo, bem como a coleta,
processamento e analise dos dados em nivel municipal, por escola, por turma e por aluno.

A abrangéncia inclui, ainda, o suporte técnico a Secretaria Municipal de Educacgao e as
unidades escolares, com vistas a adequada utilizac&do dos resultados, garantindo o alcance
dos objetivos propostos pela avaliagdo educacional em larga escala.

05.00 - PLANO DE TRABALHO E EQUIPE TECNICA

05.01 — A empresa contratada devera apresentar Plano de Trabalho detalhado,
contemplando todas as etapas necessarias a execucdo dos servigcos de avaliagao
educacional em larga escala, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagao de Jurema/PE.

O Plano de Trabalho devera, no minimo, abranger as seguintes fases:
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a) Planejamento Geral: definicdo do cronograma de execugao, alinhamento metodolégico
com a equipe da Secretaria, definicdo das séries/anos e componentes curriculares a serem
avaliados, bem como elaboracio das matrizes de referéncia;

b) Elaboragao dos Instrumentos Avaliativos: desenvolvimento de itens alinhados a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC) e as diretrizes municipais, com revisdo técnica e
validacao pedagdgica;

c) Producao e Logistica: impressado (quando aplicavel), organizacao e distribuicdo dos
materiais, bem como planejamento logistico para aplicacdo nas unidades escolares;

d) Aplicagdo das Avaliagbdes: execucao padronizada do processo avaliativo, com
orientagao e/ou disponibilizagdo de aplicadores, garantindo a fidedignidade e a seguranca
das informacoes;

e) Correcao e Processamento dos Dados: leitura, corre¢ao (manual ou automatizada),
tabulacéo e tratamento estatistico dos dados coletados;

f) Andlise Pedagdgica e Geragao de Indicadores: interpretacédo dos resultados com base
em parametros técnicos, construcdo de indicadores de desempenho e niveis de
proficiéncia;

g) Elaboracdo e Entrega de Relatérios: disponibilizacdo de relatorios diagnosticos
detalhados por rede, escola, turma e aluno, em formato digital e/ou impresso, com
apresentacgao clara e objetiva dos resultados;

h) Devolutivas e Formacgao: realizacdo de encontros técnicos (presenciais ou remotos)
para apresentacao dos resultados e orientagdo quanto ao uso pedagdgico dos dados, com
foco em intervengdes para melhoria da aprendizagem.

No que se refere a Equipe Técnica, a empresa devera dispor de profissionais qualificados
€ com experiéncia comprovada em avaliagao educacional em larga escala, contemplando,
no minimo:

e Coordenador Geral do Projeto, com formagao superior e experiéncia na gestao de
avaliagcbes educacionais;

o Especialistas em avaliagao educacional e/ou psicometria;
o Profissionais da area pedagdgica com experiéncia na elaboracao e analise de itens;
o Estatistico e/ou analista de dados;

e Equipe de apoio operacional e logistico para aplicagcdo e processamento das
avaliagdes.

A equipe devera atuar de forma integrada, assegurando a qualidade técnica em todas as
etapas do processo, bem como o cumprimento dos prazos e objetivos estabelecidos no
Plano de Trabalho.

06.00 - PERIODO DE VIGENCIA DO CONTRATO:
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06.01 - O prazo para a vigéncia do contrato sera de 08 (oito) meses, contados a partir da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, na forma da Lei n° 14.133 de abril de
2021.

06.02 - A prestacao do servigo se iniciara logo apés a assinatura do contrato.
07.00 — DA FUNDAMENTAGAO

07.01 - A regra geral trazida pela Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 37, inciso
XXI, é que a contratacdo de obras, servigos, compras e alienagdes devera ser precedido
de devido processo licitatério, que assegure igualdade de condi¢des a todos os
concorrentes, e obedecendo aos principios que regem a Administracdo Publica e aos
principios que disciplinam os processos licitatérios.

07.02 - O motivo maior da existéncia da licitacdo publica € o respeito ao Principio
Constitucional da Isonomia, uma vez que o Contrato Administrativo decorrente da licitacao
publica vem ao final trazer beneficios econémicos ao contratado e, por esse motivo, todos
aqueles potenciais interessados em contratar com a Administracdo Publica devem, nos
termos da legislagdo vigente, ser tratados de maneira isonbmica por parte da
Administracao Publica.

07.03 - Contudo, apesar da regra geral para se contratar com a Administracao Publica, ser
a de realizacao de procedimento licitatério, o proprio inciso XXI do art. 37 da CF/88 diz que
podem existir casos previstos na legislagédo infraconstitucional em que a Administracao
Publica, respeitadas as formalidades legais, pode contratar de forma direta.

07.04 - Neste sentido, a nova Lei n°® 14.133/2021, traz algumas hipoteses, de casos
excepcionais, em que a contratacdo pode ocorrer diretamente.

07.05 - Das vias excepcionais possiveis, a que norteia este aviso, é a dispensa de licitacédo
em razdo do valor, com fundamento no art. 75, Il da Lei n° 14.133/2021, conforme
transcricdo a seguir:

Art. 75. E dispensavel a licitagao:
[-]

Il - Para contratagdo que envolva valores inferiores a
R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e
noventa e dois reais e onze centavos), no caso de
outros servigos e compras.; (Vide Decreto n° 12.807
de 29 de dezembro de 2025).

[-]

§ 3° As contratagées de que tratam os incisos | e Il do
caput deste artigo serao preferencialmente
precedidas de divulgagcdo de aviso em sitio
eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias
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uteis, com a especificacao do objeto pretendido e
com a manifestagdo de interesse da Administragao
em obter propostas adicionais de eventuais
interessados, devendo ser selecionada a proposta
mais vantajosa

Assim, com supedaneo no principio finalistico, na forma da 14.133/2021, por meio do qual
pretendeu o legislador conferir maior publicidade as contratagdes diretas, o presente aviso
almeja obter propostas adicionais de eventuais interessados, para fins de sele¢cdo daquela
mais vantajosa no desiderato de, posteriormente, celebrar contratacao direta por dispensa,
na forma do inciso (art. 75, |l da Lei n® 14.133/2021).

07.06 - LEGISLACAO PERTINENTE: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Artigo
37: Regula a atuagao da Administragao Publica, Lei n® 14.133/2021, Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006: Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte e altera outros dispositivos legais, alterada pela Lei Complementar n°. 147
de 07 de agosto de 2014, Lei Federal n° 12.846, de 01/08/2013: Dispde sobre a
responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administragdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

8.0 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

8.1 - A despesa decorrente da prestacao dos servigos objeto do presente contrato correra
a conta dos recursos consignados na Lei Orcamentaria especifica do exercicio de 2026,
com a seguinte dotagao orgamentaria:

ACAO 2055 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB 30%
ORGAO 0221 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO-FME
UNID. ORC. | 020602 FUNDEB
FUNCAO 12 EDUCACAO
SUBFUNCAO | 361 ENSINO FUNDAMENTAL

PROGRAMA 0120 VALORIZACAO DO PROFISSIONAL DA EDUCAGCAO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS 30%

ELEMENTO | 33903900

FONTE 15400001

09.00 - DOS VALORES A SEREM PAGOS

09.01 - O valor estimado para a execugao dos servigos é de: R$ 65.193,00 (sessenta e
cinco mil e cento e noventa e trés reais), subdivididos em 02 (duas) parcelas de R$
32.596,50 (trinta e dois mil e quinhentos e noventa e seis reais e cinquenta
centavos).

10.00 — DO RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITAGAO
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10.01. O recebimento se dara em duas etapas:

a) Recebimento Provisério: mediante atesto do fiscal do contrato ou da equipe
designada, ap6s a execucdo mensal dos servigos, para fins de verificagdo
preliminar da conformidade com o objeto contratado.

b) Recebimento Definitivo: apos analise e validagdo do relatério mensal de
atividades, emitido pelo setor competente, atestando que os servicos foram
prestados em conformidade com as especificacbes deste Termo de
Referéncia/Contrato.

10.02. Critérios de Aceitagcao

A aceitagcdo dos servigcos estda condicionada ao atendimento cumulativo dos
seguintes requisitos:

a) Execucéo Integral do Escopo: comprovagéo de que todo o apoio administrativo,
técnico e de acompanhamento e controle da avaliagdo educacional em larga escala,
foi realizado, conforme cronograma e diretrizes definidas pelo Municipio.

b) Relatérios e Documentos: apresentacdo mensal de relatérios detalhados
contendo dados de avaliagao, planejamento, elaboragéao, aplicagao, corregao,
em formato fisico ou digital, conforme especificagdo da Secretaria demandante

¢) Qualidade Técnica: servigos executados por equipe capacitada, com observancia
as normas de avaliagéo escolar e boas praticas administrativas.

d) Cumprimento de Prazos: entrega tempestiva dos relatérios e atendimento as
solicitagdes da fiscalizagéo, sem atrasos injustificados.

e) Conformidade Contratual: inexisténcia de pendéncias, falhas graves ou
descumprimento de clausulas contratuais.

11.0 — DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

11.1 — A Gestao do Contrato ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacéo, através do Secretario.

11.2 — A fiscalizacdo do Contrato ficara sob a responsabilidade da Servidora Sra.
Sarah Elen Porfirio de Souza. Servidora do Fundo Municipal de Educacdo de
Jurema/PE.

11.3 - Nao obstante a empresa contratada ser a unica e exclusiva responsavel por
toda execucéo contratual, ao Contratante é reservado o direito de, sem qualquer forma
de restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacao, diretamente ou por prepostos designados.

11.4 - Cabera aos fiscais de contrato:
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| - Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou
dos defeitos observados.

Il -. informar a seus superiores, em tempo habil para a ado¢cao das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia.

Il - ser auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno
da Administragdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informacoes
relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

IV - Conhecer plenamente os termos sob sua fiscalizagao, principalmente suas
clausulas, com vistas a identificar as obriga¢des in concreto tanto do Contratante
quanto da Contratada;

V - Conhecer e comunicar-se com o preposto da Contratada com a finalidade de
dirimir davidas no exercicio da fiscalizagdo e acompanhamento;

VI - Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condigbes assumidas,
constantes das clausulas;

11.5 - Cabera ao Gestor de Contrato:

| - Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das
penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a Contratada.

Il - Emitir avaliagcao da qualidade do servico;

Il - Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

IV - Analisar os relatérios e documentos enviados pelo(s) fiscal(is);

V - Propor aplicagao de san¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas
registradas apontadas pelos fiscais;

VI - Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a
observancia das exigéncias registradas e legais;

VII - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando para que o
valor dos contratos ndo seja ultrapassado;

VIl - Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas
registradas.

12.0 - DO PAGAMENTO

12.1 - O pagamento sera efetuado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias consecutivos,
a contar da data da entrada da nota fiscal ou fatura, devendo ser apresentada devidamente
atestada e corretamente preenchida, sem rasura.

12.2 - Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
Contrato, na ocorréncia de fato superveniente que implique a inviabilidade de sua
execucao.
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12.3 - Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, havera incidéncia de atualizacdo monetaria sobre o valor
devido, pela variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA) do IBGE.

12.4 - Ocorrendo o atraso superior a 02 (dois) meses dos pagamentos devidos pela
Administracao decorrentes de servigos ja prestados, salvo em caso previsto em lei,
fica assegurado a Contratada o direito de optar pela suspensao do cumprimento de
suas obriga¢oes até que seja normalizada a situagao.

13.0 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
13.1 Sao obrigagcoes da CONTRATADA:

13.1.1. Prestar, de forma continua e ininterrupta, todos os servicos de apoio
administrativo e técnico para o planejamento, organizagdo, aplicagdo, correcio,
processamento e analise de resultados da avaliagdo em larga escala), em
conformidade com o Termo de Referéncia e a proposta vencedora.

13.1.2. Disponibilizar profissionais qualificados, em nimero e perfil compativeis com o
objeto, garantindo o planejamento prévio e continuado.

13.1.3. Substituir imediatamente qualquer funcionario que se ausente ou nao atenda
aos requisitos técnicos ou de conduta, quando solicitado pela Administragao.

13.1.4. Manter sistema ou planilhas de controle de uso, aplicacdo, correcéao,
processamento e andlise de resultados da avaliagao.

13.1.5. Emitir relatérios mensais detalhados sobre a operagao da aplicacéo, incluindo
ocorréncias, custos e recomendacgdes de melhorias.

13.1.6. Garantir que toda mao de obra esteja formalmente contratada, com encargos
trabalhistas e previdenciarios recolhidos.

13.1.7. Fornecer, por sua conta, todos os materiais, ferramentas, softwares ou
equipamentos necessarios a execucado do servigo, salvo quando especificado em
contrario no Termo de Referéncia.

13.1.8. Manter sigilo sobre quaisquer dados, documentos e informagdes obtidas em
razao da execugao do contrato, ndo podendo divulga-los sem autorizagao expressa da
Administragao.

13.1.9. Responder por prejuizos causados a Administracdo ou a terceiros em
decorréncia de culpa ou dolo de seus prepostos, arcando com os custos de reparacéo.

13.1.10. Permitir, sem ©Onus, a supervisdo e fiscalizagcdo dos servigos pelos

representantes designados pelo Municipio, fornecendo todos os esclarecimentos e
documentos solicitados.
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13.1.11. Comunicar imediatamente a Administragdo quaisquer fatos que possam
comprometer a execugao do contrato ou a seguranca da frota.

13.1.12. Manter, durante toda a execucao contratual, as condigdes de habilitagao e
qualificacao exigidas na licitagdo, apresentando comprovacéao sempre que solicitada.

14.00- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

14.1- Cabera ao Contratante as seguintes obrigacdes:
14.1.1. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
com as especificagdes constantes do Termo de Referéncia, para fins de aceitagao e

recebimento definitivos;

14.1.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da Contratada,
através de servidor especialmente designado;

14.1.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

15.0 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1 - Se a CONTRATADA causar prejuizo ao CONTRATANTE em razao de algumas das
condutas abaixo transcritas:

15.2. Nao assinar o contrato, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

15.3 Deixar de entregar documentac&o exigida no edital;
15.4. Apresentar documentacgao falsa;

15.5. Ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto;
15.6. Nao mantiver a proposta;

15.7. Falhar ou fraudar na execucéao do contrato;

15.8. Comportar-se de modo inidéneo;

15.9. Fizer declaracgao falsa;

15.10. Cometer fraude fiscal.

15.11. Aplicar-se-ao as seguintes cominagdes, cumulativas ou ndo, segundo deciséo no
competente processo administrativo:

| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar
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Jurema/PE, 02 de margo de 2026.

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JUREMA/PE
CNPJ N° 47.745.309/0001-74
LEANDRO PAULO DOS SANTOS
SECRETARIO DE EDUCACAO
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ANEXO Il - MINUTA DO CONTRATO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JUREMA/PE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2026
DISPENSA N° 005/2026

CONTRATO N° 0xx/2026 — FME

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS QUE ENTRE S| CELEBRAM, O
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
JUREMA/PE, E A EMPRESA

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JUREMA/PE, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Praca da Conceigao, 55, Centro, nesta Cidade, inscrita no CNPJ/MF
sob o0 n° 47.745.309/0001-74, representada neste ato pelo Secretario de Educacéo,
XXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado a xxxxxxxxxxxx, portador do Documento de
Identificacdo n° xxxxxxxx e CPF sob 0 n° xxxxxxxxxxxx, doravante denominado

CONTRATANTE, e da outra parte a pessoa juridica CNPJ/CPF
situada na N° - .-

- - , heste ato representado por CPF

residente e domiciliado na , n°. , =

Bairro: — Cidade: — UF: , doravante denominado

CONTRATADO, estabelecem o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS,
e bilateralmente aceitam, ratificam e outorgam, mediante as condi¢des e clausulas a seguir
dispostas pelas partes, nos termos da Lei Federal do art. 75, inciso Il da Lei 14.133/21,
bem como sob as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO Este Contrato rege-se pela Lei Federal
n°® 14.133/21 de 1° de abril de 2021, por suas clausulas e pelos preceitos de direito publico,
aplicando-se-lhe, supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos e
Disposicdes de Direito Privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO Constitui objeto do presente instrumento a
Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos de avaliagdo
educacional em larga escala do IDEJ, incluindo planejamento, elaboragao, aplicacgao,
corregdo e analise pedagdgica, com foco no monitoramento da aprendizagem,
geracao de indicadores e apoio a tomada de decis6es na Rede Municipal de Ensino
de Jurema/PE, com relatérios diagnésticos por escola, turma e aluno e orientagoes
para intervengoes pedagogicas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA E PRAZOS DE EXECUGAO
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| - O prazo para a vigéncia do contrato sera de 08 (oito) meses, contados a partir da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, na forma do artigo 106 e/ou 107 da Lei n°
14.133 de abril de 2021.

Il - A prestacao do servico se iniciara logo apds a assinatura do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO, DESCRITIVOS E DAS CONDIGOES DE
PAGAMENTO

XXXXXXXXXXXXXXXX TABELA AQUI XXXXXXXXXXXXXXXXX

§ 1° Como contraprestagdo, o contratante obriga-se ao adimplemento no valor total de R$
XX XXX, XX (=mmmmmmmmmmmmam ), a ser pago em 02 (duas) parcelas iguais e sucessivas no valor de
R$ X.XXX,XX (====mmmmmmmmmmme )-

§ 2° O pagamento sera efetuado, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias consecutivos, a
contar da data da entrada da nota fiscal ou fatura, devendo ser apresentada devidamente
atestada e corretamente preenchida, sem rasura.

§ 3° Fica assegurado o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro inicial do
Contrato, na ocorréncia de fato superveniente que implique a inviabilidade de sua
execucao.

§ 4° Ocorrendo atraso no pagamento, desde que para tanto a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, havera incidéncia de atualizagdo monetaria sobre o valor
devido, pela variagdo acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA) do IBGE.

§ 5° Ocorrendo o atraso superior a 02 (dois) meses dos pagamentos devidos pela
Administragdo decorrentes de servigos ja prestados, salvo em caso previsto em lei, fica
assegurado a Contratada o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas
obrigagdes até que seja normalizada a situagao.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

A despesa decorrente da prestacado dos servicos objeto do presente contrato correra a
conta dos recursos consignados na Lei Orcamentaria especifica do exercicio de 2026, com
a seguinte dotagao orgamentaria:

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ACAO 2055 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDEB 30%
ORGAO 0221 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO-FME
UNID. ORC. | 020602 FUNDEB
FUNGCAO 12 EDUCAGAO
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SUBFUNCAO 361 ENSINO FUNDAMENTAL
PROGRAMA 0120 VALORIZACAO DO PROFISSIONAL DA EDUCACAO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS 30%

ELEMENTO | 33903900

FONTE 15400001

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
§ 1° - Cabera ao Contratante as seguintes obrigagdes:

4.2.1 - Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido com
as especificagdes constantes do Termo de Referéncia, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivos;

4.2.2- Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

4.2.3- Efetuar o pagamento no prazo previsto.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

§ 1° — S&o obrigagdes da contratada:

| - Prestar, de forma continua e ininterrupta, todos os servigos de apoio administrativo
e técnico para o planejamento, organizacéo, aplicagado, corregcéo, processamento e
analise de resultados da avaliagdo em larga escala), em conformidade com o Termo
de Referéncia e a proposta vencedora.

Il - Disponibilizar profissionais qualificados, em numero e perfil compativeis com o
objeto, garantindo o planejamento prévio e continuado.

[l - Substituir imediatamente qualquer funcionario que se ausente ou nao atenda aos
requisitos técnicos ou de conduta, quando solicitado pela Administracao.

IV - Manter sistema ou planilhas de controle de uso, aplicagdo, corregao,
processamento e analise de resultados da avaliagio.

V - Emitir relatérios mensais detalhados sobre a operagcdo da aplicagao, incluindo
ocorréncias, custos e recomendacgdes de melhorias.

VI - Garantir que toda mao de obra esteja formalmente contratada, com encargos
trabalhistas e previdenciarios recolhidos.

VIl - Fornecer, por sua conta, todos os materiais, ferramentas, softwares ou
equipamentos necessarios a execugdo do servigo, salvo quando especificado em
contrario no Termo de Referéncia.
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VIII - Manter sigilo sobre quaisquer dados, documentos e informagdes obtidas em razao
da execucdo do contrato, ndo podendo divulga-los sem autorizacdo expressa da
Administragao.

IX - Responder por prejuizos causados a Administragdo ou a terceiros em decorréncia
de culpa ou dolo de seus prepostos, arcando com os custos de reparacgao.

X - Permitir, sem 6nus, a supervisao e fiscalizacao dos servigos pelos representantes
designados pelo Municipio, fornecendo todos os esclarecimentos e documentos
solicitados.

Xl - Comunicar imediatamente a Administracdo quaisquer fatos que possam
comprometer a execug¢ao do contrato ou a seguranga da frota.

Xl - Manter, durante toda a execucgdo contratual, as condicbes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitagdo, apresentando comprovagéo sempre que solicitada.

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

§ 1° O presente Contrato podera ser extinto nas condicbes estabelecidas nos artigos 137
a 139 da Lei n.° 14.133/21.

§ 2° A extingdo do Contrato podera ser:

| - Determinada por ato unilateral e escrito da Administragcdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité
de resolucéo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo;

lll - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou
compromisso arbitral, ou por decisao judicial.

§ 3° A extingao determinada por ato unilateral da Administragéo e a extingdo consensual
deverao ser precedidas de autorizacio escrita e fundamentada da autoridade competente
e reduzidas a termo no respectivo processo.

§ 4° Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administragcdo, a CONTRATADA
sera ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito
a:

| - Pagamentos devidos pela execugao do Contrato até a data de extingao;

§ 5°A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo podera acarretar, sem
prejuizo das sangodes previstas neste Contrato, as seguintes consequéncias:

| - Assuncgao imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar, por
ato préprio da Administragao;
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Il - Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administracao Publica e das multas aplicadas.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

§1° O presente Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos seguintes
casos:

| - Unilateralmente pela Administragéao:

a) Quando houver modificagao das especificagbes, para melhor adequacgao técnica a
seus objetivos;

b) Quando for necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de
acréscimo ou diminui¢cado quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos em Lei.

Il - Por acordo entre as partes:

a) Quando necessaria a modificagdo do modo de execugdo, em face de verificagao
técnica da inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

b) Quando necessaria a modificagcdo da forma de pagamento por imposicédo de
circunstancias supervenientes, mantido o valor inicial atualizado e vedada a
antecipagdo do pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a
correspondente contraprestacéo de fornecimento de bens ou execug¢ao de obra ou
servigo;

c) Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do Contrato em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucao do Contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparticdo objetiva de risco, devendo a Administragdo Municipal responder ao
pedido de reequilibrio econdmico financeiro em até 15 (quinze) dias da data de
recebimento.

§2° Caso haja alteracao unilateral do Contrato que aumente ou diminua os encargos do
contratado, a Administragcao devera restabelecer, no mesmo termo aditivo, o equilibrio
econdmico-financeiro inicial.

§3° A extingao do Contrato ndo configurara ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo
indenizatorio.

| - O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado
durante a vigéncia do Contrato e antes de eventual prorrogagao.

§6° A formalizacao do termo aditivo é condi¢ao para a execucgao, pela CONTRATADA, das
prestacdes determinadas pelo CONTRATANTE no curso da execugao do Contrato, salvo
nos casos de justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipotese em que a
formalizagdo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.
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§7° Os precos contratados serao alterados, para mais ou para menos, conforme o caso,
se houver, apos a data da apresentacédo da proposta, criagdo, alteracdo ou extingao de
quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposicdes legais, com
comprovada repercussao sobre os pregos contratados.

§8° Registros que ndo caracterizam alteragdo do Contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, como nas seguintes situagoes:

| - Variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuagédo de pregos
previstos no préprio Contrato;

Il - Atualizagdes, compensacgdes ou penalizacdes financeiras decorrentes das condi¢cdes
de pagamento previstas no Contrato;

[l - Alteragdes na razao ou na denominacgao social da CONTRATADA,;
IV - Empenho de dotagdes orgamentarias.
CLAUSULA DECIMA - CRITERIO DE REAJUSTE

§1° Nao sera concedido reajuste contratual com periodo de execucéo inferior a 12 (doze)
meses.

§2° Caso haja concessdo de reajuste, esse tera como base o indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo — IPCA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

§1° — A Gestdo do Contrato ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacao, através do(a) Secretario.

§2° — A fiscalizacdo do Contrato ficara sob a responsabilidade do(a) Servidor(a) da
Secretaria de Educacao a Sra. Sarah Elen Porfirio de Souza.

§3° - Nao obstante a empresa contratada ser a unica e exclusiva responsavel por toda
execucao contratual, ao Contratante é reservado o direito de, sem qualquer forma de
restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacao, diretamente ou por prepostos designados.

§4° - Cabera aos fiscais de contrato:
| - anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados.
Il - informar a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas

convenientes, a situagdo que demandar decis&o ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.
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lll - ser auxiliado pelos érgaos de assessoramento juridico e de controle interno da
Administracao, que deverao dirimir davidas e subsidia-lo com informacdes relevantes
para prevenir riscos na execucao contratual.

IV - Conhecer plenamente os termos sob sua fiscalizacdo, principalmente suas
clausulas, com vistas a identificar as obrigagdes in concreto tanto do Contratante
quanto da Contratada;

V - Conhecer e comunicar-se com o preposto da Contratada com a finalidade de
dirimir davidas no exercicio da fiscalizacdo e acompanhamento;

VI - Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condigcbes assumidas,
constantes das clausulas;

§5° - Cabera ao Gestor de Contrato:

| - Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das
penalidades cabiveis, garantindo a defesa prévia a Contratada.

Il - Emitir avaliagdo da qualidade do servico;
lIl - Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
IV - Analisar os relatérios e documentos enviados pelo(s) fiscal(is);

V - Propor aplicagcéo de san¢gdes administrativas pelo descumprimento das clausulas
registradas apontadas pelos fiscais;

VI - Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a
observancia das exigéncias registradas e legais;

VII - Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando para que os
valores dos contratos ndo sejam ultrapassados;

VIl - Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas
registradas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXECUGCAO DOS SERVICOS
§1°. A prestagao dos servigos de apoio administrativo e técnico para o planejamento,
elaboragao, aplicagdo, corre¢cao e analise pedagédgica, serda executada de forma

continua e sistematica, compreendendo o planejamento, a fiscalizagdo e o controle
operacional do planejamento, vinculados a Secretaria Municipal de Educagéo.

§2°. A execucgao dos servigos dar-se-a por meio de suporte técnico presencial e/ou remoto,
utilizando-se de ferramentas de gestdo que garantam:
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e | —Monitoramento Operacional: Acompanhamento continuo e sistematico de todas
as etapas da avaliacao do IDEJ, garantindo a qualidade, a confiabilidade dos dados
e a geragao de informacdes estratégicas para subsidiar decisdes e intervengdes
pedagogicas;

e |l — Gestao de Planejamento: Organizacao e coordenacgao estratégica de todas as
etapas da avaliacdo do IDEJ, assegurando a definicdo de cronogramas, metas,
recursos e procedimentos necessarios para a execucao eficiente;

e |l — Regularidade Documental: Organizacao, atualizagcdo e controle de toda a
documentagcdo necessaria a execugdo da avaliagdo do IDEJ, garantindo
conformidade com as exigéncias legais, administrativas e contratuais.

§3°. Do Suporte Administrativo:

e a) A Contratada devera manter canal de comunicacao disponivel em horario de
expediente (08h00min as 12h00min e 14h00min as 17h00min) para atendimento as
demandas da Secretaria e resolugao de intercorréncias operacionais;

§5°. Da Representagdo Técnica: Sempre que solicitado, a Contratada devera fornecer
subsidios técnicos, dados estatisticos e relatérios gerenciais para fundamentar respostas
da Administracéo a diligéncias dos Orgdos de Controle (TCE/PE e TCU).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

A aplicacao das sancdes abaixo previstas sera realizada em conformidade com a Lei n°
14.133/2021.

§1° A CONTRATADA sera responsabilizada pelas seguintes infragdes:
| - Dar causa a inexecucgao parcial do Contrato;

Il - Dar causa a inexecugao parcial do Contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll - Dar causa a inexecucao total do Contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacéo exigida para a dispensa;

V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execuc¢ao ou da entrega do objeto sem motivo justificado;
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VIII - Apresentar declaragao ou documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a
dispensa ou a execug¢ao do Contrato;

IX - Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do Contrato;
X - Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Xl - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitagao;

Xl - Aplicar-se-d0 as seguintes cominag¢des, cumulativas ou ndo, segundo decisdo no
competente processo ADMINISTRATIVO: sendo elas:

| - Adverténcia;

Il - Multa;

[l - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VINCULAGAO DO CONTRATO

Este Contrato mantém vinculacdo ao edital do Processo Administrativo n°® 009/2026,
Dispensa n°® 005/2026, ao Termo de Referéncia, a proposta da CONTRATADA e ao ato
que autorizou a contratacéo direta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO E DAS DISPOSIGOES FINAIS

§1° Por forca do disposto no § 1° do Art. 92 da Lei 14.133/21, fica eleito o foro da Comarca
de Jurema/PE para dirimir quaisquer pendéncias oriundas do presente Contrato. E, por se
encontrarem justos e acordados, firmam o presente Contrato em 05 (cinco) vias de idéntico
teor e, para unico efeito.

Jurema/PE, / / 2026.

CONTRATANTE

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JUREMA/PE
CNPJ N° 47.745.309/0001-74
(NOME DO SECRETARIO (A))
Secretario (a) de Educacgao

CONTRATADA
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(NOME DA EMPRESA)
CNPJ N2 XX XXX XXX/ XXXX-XX
(NOME DO REPRESENTANTE)

CPF N2 XXX XXX XXX-XX

REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA

A Secretaria Municipal de Educacgao de Jurema/PE

Prezados Senhores,

Proponente: CNPJ/CPF N°
Objeto: Contratacao de empresa especializada
para prestacdo de servicos de avaliagdo educacional em larga escala do IDEJ,
incluindo planejamento, elaboragao, aplicag¢ao, corre¢ao e analise pedagégica, com
foco no monitoramento da aprendizagem, geragao de indicadores e apoio a tomada
de decis6es na Rede Municipal de Ensino de Jurema/PE, com relatérios diagndsticos
por escola, turma e aluno e orientagdes para intervengoes pedagogicas.

Para fins de participacao na presente Dispensa de Licitagdo, apresento a seguinte proposta
de precos: Valor global da proposta: R$ ( ),
conforme os termos contidos no Edital para a execugdo do fornecimento, conforme
especificagdes constantes no Edital, especificamente no Termo de Referéncia.

Validade da Proposta: 90 (noventa) dias.

Obs. Concordamos com as demais disposicoes da Dispensa n° /2026, Processo
administrativo n° /2026.

Jurema/PE, xx de xxxxxxxxxxx de 2026.

Assinatura

CNPJ (razao social da empresa).
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ANEXO IV
ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO CONJUNTA

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a)
, portador (a) da Carteira de ldentidade n°.
e do CPF n° ,
DECLARA :

Vi.

Vii.

Que conhece todas as regras do edital, bem como todos os requisitos de
habilitacdo, e que a proposta estda em conformidade com as exigéncias do
instrumento convocatorio;

Que nao possui, em Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno,perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores
de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢cao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos, em observancia a Lei Federal n°® 9854, de 27.10.99.

Que inexiste até a presente data fato impeditivo no que diz respeito a
habilitacao/participacéo na presente licitacao, estando ciente da obrigatoriedade de
informar ocorréncias posteriores;

Que nao possui em seu quadro societario e de funcionarios, qualquer servidor
efetivo ou comissionado ou empregado do Municipio, como também em nenhum
outro 6rgao ou entidade a ele vinculada, exercendo fungdes técnicas, gerenciais,
comerciais, administrativas ou societarias;

Que cumpre os requisitos de habilitacdo e que as declaragdes informadas séo
veridicas, conforme art. 63, inciso |, da Lei 14.133/2021;

Que nossa proposta econdmica compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes; e

A disponibilidade imediata dos equipamentos e do pessoal técnico necessario a
execucao do objeto licitado;

: de de 2026.
(local e data)

Assinatura, qualificacido e carimbo
(representante legal)
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PREFEITURA MUNICIPAL DA

JUREMA

NO CAMINHO DO DESENVOLVIMENTO

ANEXO V - MODELO DECLARAGAO DE MICROEMPRESA (ME) OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE (EPP)

(nome da empresa) , inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr (a)

, portador (a) da Carteira de Identidade n°.
e do CPF n° ,

DECLARA:

- Que, sob as penas da lei que a nossa a empresa encontra-se enquadrada como
(Microempresa (ME) ou empresa de Pequeno Porte (EPP), para fins das prerrogativas do
art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006 e que n&o esta sujeita a quaisquer impedimento
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos art. 42 a art. 49 da citada
lei; e

- Que na condigdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, no presente ano-
calendario, ainda ndo celebrou contratos com a Administracdo Publica cujos valores
somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
EPP, nos termos do Art. 4°, §§ 2° e 3° da Lei 14.133/21 — (devera ser apresentada
apenas por Microempresa e Empresa de Pequeno Porte);

; de de 2026.
(local e data)

Assinatura, qualificacao e carimbo
(representante legal)
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